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4.3 �

MUTUA Y 
LA SOCIEDAD

Desde su creación en 2003, la Fundación ha promovido un amplio número de proyectos en distintas 
áreas de actividad para contribuir al diálogo y a la mejora social, tanto de sus mutualistas, como de 
colectivos en riesgo de exclusión o con necesidades no cubiertas. Entre nuestras iniciativas, estamos 
especialmente comprometidos con el impulso de la investigación científica en España, la lucha 
contra la violencia de género, el acoso escolar o el acercamiento de la cultura a nuestros mutualistas.

PARA FORTALECER NUESTRO COMPROMISO SOCIAL Y EL DIÁLOGO CON 
LAS COMUNIDADES LOCALES Y DAR A CONOCER NUESTRA ESTRATEGIA 
EN MATERIA DE RESPONSABILIDAD SOCIAL CORPORATIVA A LA 
SOCIEDAD, EN MUTUA MADRILEÑA CONTAMOS CON LA FUNDACIÓN 
MUTUA MADRILEÑA. NUESTRA FUNDACIÓN ES EL VEHÍCULO A TRAVÉS 
DEL CUAL ARTICULAMOS LAS DIFERENTES LÍNEAS DE ACTUACIÓN EN 
MATERIA SOCIAL. 

LÍNEAS DE ACTUACIÓN DE LA FUNDACIÓN MUTUA MADRILEÑA

ACCIÓN 
SOCIAL

CULTURA

SEGURIDAD 
VIAL

• �AYUDAS A PROYECTOS DE ACCIÓN SOCIAL

• �LUCHA CONTRA LA VIOLENCIA DE GÉNERO

• �APOYO A LOS JÓVENES

• �PREVENCIÓN DEL ACOSO ESCOLAR

• �PROGRAMA DE VOLUNTARIADO CORPORATIVO

• �CONCIERTOS CLÁSICOS Y FAMILIARES

• �CONVENIOS CON MUSEOS

• �CICLOS DE CONFERENCIAS

• �ESTUDIOS SOBRE SINIESTRALIDAD VIAL

• �DIVULGACIÓN DE RECOMENDACIONES

• �CAMPAÑAS DE SENSIBILIZACIÓN

• �JORNADAS DE SEGURIDAD VIAL  
Y COLABORACIÓN INSTITUCIONAL

SALUD
• �APOYO A LA INVESTIGACIÓN EN SALUD

• �PREVENCIÓN EN SALUD
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ÓRGANOS DE GOBIERNO DE 
LA FUNDACIÓN MUTUA MADRILEÑA

PATRONATO

COMITÉ CIENTÍFICO

PRESIDENTE 
D. Ignacio Garralda Ruiz de Velasco

VICEPRESIDENTE 1º
D. Luis Rodríguez Durón

VICEPRESIDENTE 2º 
Dña. Coloma Armero Montes

Integrado por médicos especialistas 
de reconocido prestigio, el Comité 
Científico es el órgano de gobierno que 
asesora y ayuda al Patronato a decidir 
qué iniciativas de apoyo y qué proyectos 
de investigación clínica deben ser 
apoyados anualmente por la Fundación.

PRESIDENTE
Profesor D. Rafael Matesanz Acedos
Fundador de la Organización Nacional 
de Trasplantes (ONT), la dirigió de 
1989 a 2001 y de 2004 a 2017. Fue jefe 
de Sección de Nefrología del Hospital 
Universitario Ramón y Cajal de 
Madrid y director del Instituto Nacional 
de Salud (de 1996-2000). Como muestra 
de su reconocimiento internacional 
están, entre otros, su papel de asesor de 
la Organización Mundial de la Salud 
en materia de donación y trasplantes. 
En 2010 recibió como cabeza visible de 
la ONT el Premio Príncipe de Asturias 
de Cooperación Internacional. 

VOCALES 
D. Carlos Cutillas Cordón
D. José Luis Marín López-Otero
D. Jaime Montalvo Correa
D. Alberto de la Puente Rúa

SECRETARIO NO PATRONO 
D. Antonio López Taracena

DIRECTOR GENERAL NO PATRONO
D. Lorenzo Cooklin Díaz

VOCALES
Profesor D. Miguel Caínzos Fernández
Catedrático de Patología y Clínica 
Quirúrgica de la Universidad de Santiago. 
Ha sido director del Plan Nacional para 
el Control de las Infecciones Quirúrgicas, 
además de presidente de la European Society 
for Surgical Research, la Surgical Infection 
Society of Europe, y presidente y gobernador 
del Capítulo Español del American College 
of Surgeons. En 2017 ha sido nombrado 
miembro de Honor del American College  
of Surgeons.

Profesor D. Fernando Marco Martínez
Catedrático de Traumatología y Ortopedia 
de la Facultad de Medicina de la Universidad 
Complutense de Madrid, jefe de Servicio 
de Cirugía Ortopédica y Traumatología del 
Hospital Clínico San Carlos de Madrid y 
jefe de la Unidad de Cirugía de Hombro y 
Codo. Es también presidente de la Sociedad 
Española de Cirugía Ortopédica  
y Traumatología.

VOCALES
Doctora Dña. Ana Lluch Hernández 
Catedrática de Medicina de la Universidad 
de Valencia, jefa de Departamento 
de Hematología y Oncología Médica 
del Hospital Clínico Universitario de 
Valencia e investigadora de la Fundación 
de Investigación del Hospital Clínico de 
Valencia-INCLIVA. 

Profesor D. Antonio Torres García 
Catedrático de Patología y Clínica 
Quirúrgicas en la Facultad de Medicina de 
la Universidad Complutense de Madrid, 
jefe de Servicio de Cirugía General y 
Aparato Digestivo del Hospital Clínico San 
Carlos de Madrid y director de la Unidad 
de Tratamiento Integral Multidisciplinar 
de la Obesidad del Grupo Hospitales de 
Madrid, Hospital Madrid Montepríncipe. 
Actualmente es gobernador del Capítulo 
Español del American College of Surgeons. 
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En 2017 se llevó a cabo la decimocuarta 
Convocatoria Anual de Ayudas a la 
Investigación en materia de salud para proyectos 
de investigación desarrollados en el marco 
de Institutos de Investigación Sanitaria (IIS) 
acreditados. Además, la convocatoria también 
apoya la financiación de estudios realizados en 
cualquier área de la investigación por médicos 
del cuadro de profesionales de Adeslas, la 

compañía líder en seguros de salud del Grupo 
Mutua Madrileña. 

Asimismo, se concedieron tres becas a 
profesionales de la medicina y de la enfermería 
para apoyar la labor asistencial en países en 
desarrollo y colaboramos en campañas para 
la promoción de la salud y en actividades de 
formación médica.

AYUDAS A LA  
INVESTIGACIÓN EN SALUD

En 2017 se destinaron 1,7 millones de euros 
a financiar los proyectos seleccionados en la 
décimo cuarta edición de la Convocatoria de 
Ayudas a la Investigación en materia de salud de 
la Fundación Mutua Madrileña.  
     
Se beneficiaron de las ayudas 18 proyectos de 
investigación clínica, de los cuales 13 se están 
llevando a cabo en 12 centros hospitalarios 
adscritos a Institutos de Investigación Sanitaria 
(IIS) acreditados. Los cinco proyectos restantes 
están dirigidos por especialistas del cuadro de 
profesionales de Adeslas y se desarrollan en 
cinco hospitales públicos y privados con una 
dotación específica total de 203.880 euros. 
Desde su creación en 2003, la Fundación Mutua 
Madrileña ha respaldado 1.291 proyectos de 
investigación en 194 centros diferentes, con una 
aportación conjunta de casi 56 millones de euros. 

  

APOYO ECONÓMICO A LA INVESTIGACIÓN 

4.3.1 
SALUD

EL APOYO SOSTENIDO A LA INVESTIGACIÓN CIENTÍFICA 
ES UNO DE LOS EJES DE LA FUNDACIÓN MUTUA 
MADRILEÑA. DESDE 2003 HEMOS RESPALDADO 1.291 
PROYECTOS DE INVESTIGACIÓN Y HEMOS APORTADO 
CERCA DE 56 MILLONES DE EUROS A ESTE FIN. 

EN 2017 
INVERTIMOS 1,7 
MILLONES PARA 
FINANCIAR 
18 NUEVOS 
PROYECTOS. 
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ÁREAS DE INVESTIGACIÓN APOYADAS  
POR LA FUNDACIÓN EN 2017

Los proyectos presentados por grupos de investigación cuyo investigador fuese un profesional de 
menos de 40 años, recibieron también en 2017 una consideración especial.  
 
Además, se tuvo en cuenta la aplicabilidad de los trabajos de investigación clínica.

•  �ENFERMEDADES RARAS EN  
LA INFANCIA:  
se concedieron 623.588 euros para 
cinco estudios.

•  �ESTRATEGIAS DE MEJORA EN 
LA OBTENCIÓN Y UTILIZACIÓN 
DE ÓRGANOS PARA 
TRASPLANTES:  
ayudas de 379.290 euros para la 
financiación de cuatro estudios. 

•  �ONCOLOGÍA:  
se destinaron 261.690 euros a dos 
estudios sobre cáncer ginecológico 
(cérvix, ovarios y útero).

•  ��TRAUMATOLOGÍA Y SUS 
SECUELAS (POR SU RELACIÓN 
CON LA SINIESTRALIDAD VIAL):  
se concedieron 195.830 euros  
a dos estudios.

AYUDAS ECONÓMICAS CONCEDIDAS (EN EUROS)

PROYECTOS DE  
INVESTIGACIÓN MÉDICA 2015

2016

2017

TOTAL DESDE 2004

1.700.000

1.698.157

1.664.290

55.658.936
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EJEMPLOS DE  
PROYECTOS FINANCIADOS 

Todos los estudios de investigación 
clínica iniciados en 2017 con el apoyo 
de la Fundación Mutua Madrileña 

son especialmente relevantes para el 
progreso científico y la mejora de la salud.

La Fundación Mutua inició en 2013 una línea 
especial de ayudas a la investigación en nuevos 
tratamientos para enfermedades raras que 
afectan a la población infantil y que, debido a su 
menor incidencia, tienen más limitado el acceso a 
recursos económicos para financiar el desarrollo 
de nuevas soluciones médicas. 

• �Enfermedades raras 
En 2017, las ayudas se concentraron en 
determinadas patologías con el fin de intentar 
avanzar lo máximo posible en ellas. Así, se 
apoyarán económicamente dos estudios sobre 
patologías mitocondriales, uno de los cuales se 
llevará a cabo en el Hospital 12 de Octubre de 
Madrid y el otro, impulsado por la Fundación 
Mencía, en el Instituto de Investigación 
Sanitaria de Aragón, y otros dos estudios sobre 
fibrosis quística, llevados a cabo en el Hospital 
Universitario Ramón y Cajal de Madrid y en 
el Vall d’Hebrón, de Barcelona, además de un 
estudio en osteogénesis imperfecta, conocida 
como la enfermedad de los huesos de cristal,  
que se llevará a cabo en el Hospital de Cruces,  
de Bilbao. 
 
Las patologías mitocondriales son uno de los 
grupos de enfermedades raras en las que más 
ha avanzado el diagnóstico en los últimos años 
y en los que, cualquier estudio, puede suponer 
mucho para las personas que las padecen 
y sus familias. Una de las características 
de las patologías mitocondriales es la gran 
heterogeneidad de sus síntomas. El estudio que 
se llevará a cabo en el Hospital Universitario 
12 de Octubre, de Madrid, liderado por la 
doctora Montserrat Morales, tiene como objetivo 
describir la relación entre los síntomas de un 
paciente y las alteraciones que se observan 
en su ADN mitocondrial. El Hospital 12 de 
Octubre es uno de los centros a nivel mundial 
con mayor número de pacientes con este tipo de 
patologías. Los resultados pueden aportar mucho 
al conocimiento, y por ende al diagnóstico 
diferencial de estas enfermedades.

• �Trasplantes 
En el ámbito de los trasplantes, los cuatro 
trabajos seleccionados buscan estrategias de 
mejora en la obtención y utilización de órganos 
para trasplantes. Uno de los proyectos más 
llamativos en este campo es el del equipo del 
Dr. Alberto Sandiumenge Camps. Este estudio 
multicéntrico es liderado por el Hospital Vall 
d’Hebrón que incluye a seis de los siete centros 
españoles de trasplante de pulmón. Analizan 
los casos de disfunción primaria del injerto, 
una causa importante de daño precoz del 
pulmón trasplantado que afecta a la evolución 
del paciente, estudiando todos los factores 
condicionantes y los marcadores inflamatorios en 
donantes. Con ello se podrían diseñar estrategias 
para una mejor prevención de la disfunción 
primaria del injerto.

• �Oncología 
En el área de oncología, en 2017 se apoyaron 
varios estudios sobre tumores ginecológicos. En 
uno de los estudios, liderado por la Dra. Houria 
Boulaiz Tassi, del Instituto de Investigación 
Biosanitaria de Granada, se ha querido validar 
una nueva herramienta terapéutica capaz de 
destruir específicamente las células madre del 
cáncer de útero y detener su proliferación.  
Para ello, se planea desarrollar vectores que 
expresen la toxina hokD, de gran toxicidad para 
las células tumorales según estudios previos, y se 
evaluará qué efecto tiene su administración en 
tumores primarios y metastásicos derivados de 
pacientes con cáncer de útero (cervical  
y endometrio).

• �Traumatología 
Los estudios de traumatología, sobre todo en 
relación con lesiones derivadas de accidentes 
de tráfico, son otra de nuestras apuestas 
tradicionales. El año pasado fueron dos los 
proyectos beneficiarios. Uno de ellos, concedido 
al Dr. Francisco Campos Pérez, del Instituto 
de Investigación Sanitaria de Santiago de 
Compostela, estudiará la utilidad de atrapadores 
de glutamato plasmático como nueva estrategia 
terapéutica para el traumatismo cerebral. La 
investigación incluye el estudio de la relación 
entre los niveles de GOT y glutamato plasmático 
con la evolución neuronal de pacientes con  
traumatismo cerebral.
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BECAS DE COOPERACIÓN  
INTERNACIONAL PARA PROFESIONALES SANITARIOS

La Fundación Mutua Madrileña concedió en 2017 tres becas a 
profesionales de la medicina y la enfermería, dotadas cada una de 
ellas con 3.000 euros, para dedicar un mínimo de cuatro meses a una 
labor asistencial voluntaria en países en desarrollo. Las iniciativas 
seleccionadas se desarrollaron en Senegal, Kenia y Camerún. 
Presentamos a continuación a los tres beneficiarios:

•  �Dr. José Antonio Pando López: su trabajo se centró en la 
asistencia quirúrgica al área del Hospital de Thionk Essyl y del 
Hospital de Velingara en la región de la Casamance (Senegal), 
así como en dotar a la región de material quirúrgico y formar 
al personal sanitario local en asistencia en procedimientos 
quirúrgicos y en el manejo y cuidado de dicho material. 

•  �Dra. María Artigas Clemente: recibió la beca para 
desarrollar su trabajo como coordinadora médica del Hospital 
Pediátrico Pablo Horstmann, en Lamu (Kenia), asumiendo 
la responsabilidad de la dirección del centro hospitalario y la 
coordinación con los médicos voluntarios españoles y el  
personal local.

•  �Dra. Maria Olmedo Samperio: ha trabajado en la 
formación y capacitación técnica para el diagnóstico de la 
tuberculosis del personal local, contribuyendo al fortalecimiento 
de la sección de enfermedades infecciosas del Hospital de 
Widikum (Camerún). Camerún es un país con graves problemas 
de malnutrición e insalubridad, que facilitan la propagación de 
enfermedades infecciosas, como la malaria, la tuberculosis  
y el sida.
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Puntualmente colaboramos también con grupos 
científicos en reuniones de formación como la 
XIII Update in Surgical Pathology (anatomía 
patológica), que contó con la asistencia de más 
de 400 médicos especialistas, y las VI Jornadas 

Emociones y Bienestar y la XXIII Reunión 
Anual de la Sociedad Española para el  
Estudio de la Ansiedad y el Estrés (SEAS),  
que reunieron a alrededor de 500 especialistas,  
principalmente psicólogos. 

•  �II Jornadas sobre el Trastorno del 
Espectro Alcohólico Fetal (TEAF) 
organizadas por la Asociación SAF 
Group, y celebradas en junio en el 
Hospital Clinic de Barcelona. SAF 
Group es una asociación de pacientes 
integrada por familiares de niños afectados 
por trastornos del espectro alcohólico fetal 
y las jornadas estuvieron dirigidas a madres 
y padres de niños con TEAF, profesionales 
del ámbito de la salud, educativo, legal y 
político que tuvieran relación con personas 
con TEAF y deseasen ampliar  
sus conocimientos.

•  �Difusión de los resultados del 
primer registro nacional de 
pacientes en lista de espera súper 
urgente (los llamados “código 0”) 
realizado por especialistas del 
Hospital de A Coruña. El denominado 
registro “ASIS-TC”, ha sido financiado 
con una Ayuda a la Investigación en 
Salud de la Fundación Mutua Madrileña, 
y coordinado por los doctores Eduardo 
Barge y Marisa Crespo, cardiólogos del 
Hospital Universitario de A Coruña. Sus 
conclusiones ya se han tenido en cuenta 
para definir los criterios de inclusión en 
lista de espera de trasplante cardiaco 
urgente de la Organización Nacional de 
Trasplantes (ONT) de 2017.

•  �Campaña de concienciación 
para alertar sobre los peligros 
de zarandear un bebé cuando se 
intenta consolar su llanto, junto 
a las Unidades de Neurología 
y Neuropsicología Infantil del 
Hospital Universitario 12 de Octubre 
de Madrid. Esta sacudida, denominada 
Síndrome del Niño Zarandeado o Trauma 
Craneal No Accidental (TCNA), puede 
ocasionar al bebé lesiones cerebrales muy 
importantes, problemas de visión, fracturas 
costales, asfixia e incluso el fallecimiento.

 

En 2017, la Fundación colaboró con diversas entidades en programas de divulgación y prevención 
en salud como:

FORMACIÓN MÉDICA CONTINUADA 

CAMPAÑAS DE INFORMACIÓN Y CONCIENCIACIÓN  
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ENTREGA DE AYUDAS A LA INVESTIGACIÓN  

La entrega de la XIV Convocatoria de Ayudas 
a la Investigación en materia de Salud se celebró 
en julio de 2017 y contó con la participación de 
la directora general de Salud Pública, Elena 
Andradas, y el por aquel entonces consejero  
de Sanidad de la Comunidad de Madrid, 
Jesús Sánchez Martos. 

Ambos, junto con Ignacio Garralda, 
presidente de Mutua Madrileña y de su 
fundación, y Rafael Matesanz, presidente 
del Comité Científico de la Fundación, 
hicieron entrega de las aportaciones a los  
18 investigadores principales de los  
proyectos seleccionados. 

La Fundación Mutua Madrileña colabora con las actividades de algunas de las más prestigiosas 
instituciones de los ámbitos médico y científico, entre las que destacan:

•  �Fundación Pro CNIC.  
Gracias a la ayuda de la Fundación 
Mutua Madrileña y al resto de entidades 
que conforman la Fundación Pro CNIC, 
la investigación del Centro Nacional de 
Investigaciones Cardiovasculares Carlos 
III (CNIC) no solo repercute en el cuidado 
de la salud de la población general, sino 
que además produce un retorno económico 
que posibilita que siga invirtiendo en 
proyectos y movilizando la economía  
del país.  
 
Por ejemplo, desde su comercialización, la 
Polipíldora Fuster ha generado royalties 
de más de 1 millón de euros. Asimismo, se 
espera que los resultados de estos proyectos 
se traduzcan en una reducción en las listas 
de espera, un mejor aprovechamiento de 
los equipos o una disminución en los costes 
de hospitalización y tratamiento. 

•  �Fundación Española para la Ciencia 
y la Tecnología (Fecyt).  
La Fundación Mutua Madrileña es 
miembro del Consejo de Fundaciones por 
la Ciencia, constituido por la Fundación 
Española para la Ciencia y la Tecnología 
con el objetivo de difundir y promocionar 
las buenas prácticas para la inversión en 

ciencia, fomentar las actuaciones conjuntas 
o individuales dirigidas al incremento de 
la inversión en este ámbito e impulsar la 
implicación de otras fundaciones.  
 
Entre otras actividades, la Fundación 
Mutua Madrileña participa en el grupo 
de trabajo de Comunicación que pretende 
potenciar el conocimiento de la aportación 
a la sociedad que realizan las fundaciones 
de ciencia. 

•  �Fundación Princesa de Asturias. 
La Fundación Mutua Madrileña 
contribuye a las actividades científicas 
y de mecenazgo de esta entidad y forma 
parte del jurado del Premio Princesa de 
Asturias a la Concordia, que distingue la 
actuación relevante en el fomento de la 
paz, la defensa de los derechos humanos, 
la libertad, la solidaridad, la protección del 
patrimonio y, en general, en el progreso de 
la humanidad.  
 
En su edición de 2017, el Premio a la 
Concordia fue otorgado a la Unión 
Europea por constituir un modelo único de 
integración política supranacional con base 
en una asociación pacífica, progresiva y 
libre de sus miembros. 

PREVENCIÓN EN SALUD 
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4.3.2 
ACCIÓN SOCIAL

Para ello destinamos más de 3 millones de euros al apoyo de personas con discapacidad, jóvenes en 
riesgo de exclusión, niños con problemas de salud y proyectos de cooperación al desarrollo, así como a 
la lucha contra la violencia de género y el acoso escolar.

LA FUNDACIÓN MUTUA MADRILEÑA MANTIENE UN FIRME 
COMPROMISO CON LA MEJORA SOCIAL DE LAS COMUNIDADES 
LOCALES, A TRAVÉS DEL APOYO A NUMEROSAS ONG Y EL 
IMPULSO DE INICIATIVAS PARA GARANTIZAR SU PROTECCIÓN 
Y DESARROLLO, ASÍ COMO PARA PREVENIR Y SENSIBILIZAR 
SOBRE GRAVES PROBLEMÁTICAS SOCIALES. 

La Fundación Mutua Madrileña concede diversos tipos de ayudas económicas para contribuir a 
la labor que llevan a cabo tanto las fundaciones como las asociaciones sin ánimo de lucro, para 
mejorar la calidad de vida de los colectivos más desfavorecidos en la comunidad.

AYUDAS A PROYECTOS DE ACCIÓN SOCIAL

La Fundación Mutua Madrileña lanzó en 2017 
la VI Convocatoria Anual de Ayudas a Proyectos 
de Acción Social, dotada con 550.000 euros. 
El objetivo de esta convocatoria es promover 
iniciativas de entidades no lucrativas que 
contribuyan a mejorar la realidad socioeconómica 
y la calidad de vida de colectivos desfavorecidos, 
tanto en España como fuera de nuestro país.

En su sexta edición, los proyectos se centraron 
en cinco categorías: el apoyo a personas con 
discapacidad, la lucha contra la violencia de 
género, la infancia con problemas de salud, 
la integración laboral de jóvenes en riesgo de 
exclusión social y la cooperación al desarrollo. 
Los programas de las cuatro primeras categorías 
se realizan en España y el de cooperación al 
desarrollo en el extranjero. 

La ayuda destinada a cada categoría con 
proyectos desarrollados en España ascendió 
a 100.000 euros. Por su parte, la categoría de 
cooperación al desarrollo tuvo una dotación 
mayor, de 150.000 euros, como respuesta al 
compromiso de la Fundación de contribuir a la 
mejora de la situación de la infancia en los países 
más pobres. 

En total se presentaron 420 proyectos y 22 de 
ellos fueron seleccionados para recibir las ayudas. 

En la evaluación de las solicitudes presentadas, 
realizada por el Patronato de la Fundación 
Mutua Madrileña, se tuvo en cuenta el potencial 
de mejora de las necesidades del colectivo 
beneficiario del proyecto, la viabilidad técnica, 
económica y de gestión del proyecto, la entidad 
que lo presenta, el carácter innovador en términos 
de enfoque o ejecución y las posibilidades de 
continuidad en el futuro.

Además, todas las entidades candidatas debían 
tener sus cuentas auditadas y en la selección 
se valoró que hubieran sido acreditadas por la 
Fundación Lealtad. El objetivo de la Fundación 
Lealtad, de cuyo Patronato forma parte la 
Fundación Mutua Madrileña, es garantizar la 
transparencia y las buenas prácticas de las ONG 
en España. 

VI CONVOCATORIA ANUAL DE AYUDAS A PROYECTOS DE ACCIÓN SOCIAL  

MÁS DE 82.000 
PERSONAS BENEFICIADAS 
DIRECTAMENTE POR 
NUESTROS PROYECTOS DE 
ACCIÓN SOCIAL EN 2017
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PROYECTOS SELECCIONADOS EN 2017

DISCAPACIDAD
•  �Adecuación de huerto multisensorial 

adaptado. Asociación Parálisis 
Cerebral de Baleares.

•  �Servicio de orientación en salud mental. 
Confederación de Salud Mental 
España.

•  �Empleo público accesible – aplicación 
móvil. Plena Inclusión (Nacional).

•  �Ruedas para la inclusión – adquisición 
de medio de transporte. Fundación Gil 
Gayarre (Madrid). 

JÓVENES EN RIESGO  
DE EXCLUSIÓN SOCIAL

•  �Proyecto para fomentar la inclusión 
sociolaboral de jóvenes en riesgo de 
exclusión. Asociación Nuevo Futuro 
(Madrid).

•  �Date Paso: curso de poli-mantenedor 
de edificios para jóvenes desempleados. 
Fundación Mornese (Sevilla).

•  �Aprender Trabajando: una iniciativa 
de empleo joven. Fundación 
Secretariado Gitano (Zaragoza y 
Murcia).

•  �Proyecto integral de apoyo a la mayoría 
de edad. Fundación Concepció 
Juvanteny (Barcelona y Gerona).

VIOLENCIA DE GÉNERO
•  �Casa de acogida para mujeres 

víctimas de violencia y menores a su 
cargo. Fundación de Familias 
Monoparentales Isadora Duncan 
(León).

•  �Hazte visible, hazme visible: programa 
de sensibilización, detección y atención de 
mujeres víctimas de violencia de género 
mayores de 65 años. Apostólicas del 
Corazón de Jesús – Comunidad de 
Obras Sociales (Madrid).

•  �Servicio de atención sobre violencia 
de género para mujeres sordas. 
Confederación Estatal de Personas 
Sordas - CNSE (Nacional).

• ��Escuela Ana Bella para el 
empoderamiento de la Mujer.  
Fundación Ana Bella (Madrid).

COOPERACIÓN AL DESARROLLO
•  �Construcción de una cocina-comedor 

en las escuelas de Kamatumo (Kenia). 
Fundación Kirira.

•  �Mejora de la salud de niños y niñas 
refugiados sudaneses en campos de este 
de Chad. Asociación España  
con ACNUR.

•  �Mejora de la oferta formativa y la 
expectativa de vida infantil en la 
localidad de Rubare, provincia de 
Kivu Norte, R.D. Congo. ICLI 
Ingeniería para la Cooperación 
Lankidetzarako Ingeniaritza.

•  �Mejora de la salud y hábitos 
higiénicos para los alumnos de la 
escuela comunitaria de Oda en Meki, 
Distrito Dudga, East Showa (Etiopía). 
Asociación Nuevos Caminos.

•  �Red de asistencia farmacéutica en aldeas 
rurales de Santa Bárbara (Honduras). 
Fundación Comparte.

•  �Rehabilitación de infraestructuras 
sanitarias en la aldea de Massaca 
(Mozambique). Fundación 
Mozambique Sur.

AYUDA A LA INFANCIA
•  �Escuelas de verano en el norte de 

Sevilla. Fundación Save the Children 
(Sevilla).

•  �Detección y atención del Trastorno Límite 
de Personalidad en la infancia.  
AMAI-TLP (Madrid).

•  �Educación y tratamiento en salud 
bucodental en infancia en situación de 
vulnerabilidad, atendida por centros 
socioeducativos. Fundación  
Pere Tarrés (Cataluña).

•  �Aula infantil “Cañada Real La Fábrica”. 
Cáritas Diocesana de Madrid 
(Madrid).
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En abril de 2017, la Fundación Mutua Madrileña celebró el acto de entrega de las VI 
edición de la Convocatoria de Ayudas a Proyectos de Acción Social, dotada con 550.000 
euros. El objetivo de estas ayudas es apoyar a entidades no lucrativas que contribuyan a 
mejorar la realidad socioeconómica y la calidad de vida de colectivos desfavorecidos.  

La Fundación Mutua Madrileña puso en marcha 
en 2017 la quinta edición de los Premios al 
Voluntariado Universitario. La iniciativa nació 
en 2013 para reconocer, apoyar y promover la 
importante labor de los jóvenes universitarios 
que colaboran en proyectos de voluntariado 
a través de las ONG. El objetivo es poner en 
valor y dar visibilidad al espíritu solidario de 
los jóvenes españoles.

Los premios, de carácter anual, reconocen 
proyectos de voluntariado emprendidos por 
jóvenes de centros universitarios públicos 
y privados de toda España que cursen sus 
estudios durante la convocatoria o que se hayan 
licenciado hace menos de dos años. Toda la 
información de los premios se recoge en la web 
www.premiosvoluntariado.com. 

Las bases de la iniciativa establecen la concesión de 
una ayuda total de 35.000 euros y seis premios  
(un primero y cinco segundos). Sin embargo, debido  
al gran volumen de proyectos de países en vías de  
desarrollo y su gran calidad, se decidió otorgar un  
premio más e incrementar de manera excepcional  
la cuantía en 5.000 euros. 

PREMIOS AL  
VOLUNTARIADO UNIVERSITARIO

ENTREGA DE LAS AYUDAS SOCIALES  
DE LA FUNDACIÓN MUTUA MADRILEÑA   

EN 2017 SE RECIBIERON 
92 PROYECTOS 

CORRESPONDIENTES A 
83 UNIVERSIDADES,  
EN COLABORACIÓN  

CON 91 ONG
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PRIMER PREMIO (10.000 €)

•  �Proyecto Adopta un abuelo, de alumnos de 
las universidades de Sevilla, Jaén, Granada, 
Córdoba, Valencia, Zaragoza, Navarra, 
Valladolid, Murcia, Logroño, Salamanca, 
León, Castilla-La Mancha, IE University, 
CEU- San Pablo, Universidad Pontificia de 
Comillas (ICADE) y Universidad Francisco de 
Vitoria, con la Asociación Adopta Un Abuelo.

SEGUNDOS PREMIOS  
(5.000 € CADA UNO)

•  �Proyecto Una voz para la parálisis 
cerebral, de alumnos de la Universidad 
Complutense de Madrid, la Universidad 
Alfonso X el Sabio y la Universidad Nacional 
de Educación a Distancia (UNED), con la 
Asociación Napsis.

•  �Proyecto Sueños compartidos, de alumnos 
de la Universidad Politécnica de Cataluña, 
la Universidad Internacional de Cataluña, 
la Universidad Autónoma de Barcelona y la 
Universidad de Barcelona,  
con la ONG AIS (Ayuda a la Infancia  
Sin Recursos).

•  �Proyecto Friday revolution, de alumnos de 
las universidades Complutense, Autónoma 
de Madrid, Carlos III, Politécnica de 
Madrid, CEU San Pablo, Rey Juan Carlos, 
Camilo José Cela, Pontificia de Comillas, 
Francisco de Vitoria, Alfonso X el Sabio y 
Europea de Madrid, el Centro universitario 
Villanueva, la Universidad de Alcalá y el 
Colegio Universitario de Estudios Financieros 
(CUNEF), con la entidad Cooperación 
Internacional ONG.

•  �Proyecto Secunda Smile, de alumnos de la 
Universidad de Murcia (Escuela Universitaria 
de Enfermería), con la Fundación FADE.

•  �Proyecto El primer Centro Materno-
Infantil de Ndava, Burundi, de alumnos 
de las universidades CEU-San Pablo, 
Pontificia de Comillas, Complutense, 
Autónoma de Madrid, Politécnica de Madrid, 
Rey Juan Carlos, Carlos III y Europea de 
Madrid, de la Escuela de Negocios y Centro 
Universitario (ESIC), el Centro Universitario 
Villanueva, la Universidad de Castilla-La 
Mancha, la Universidad de Navarra, ESCE 
París, Escola Brasileira Economía e Finanças 
(Río de Janeiro), DCU Dublín (Dublín), con la 
Asociación Solidaria Universitaria.

En todos los casos, las ayudas económicas se 
entregan directamente a las entidades sin ánimo 
de lucro con las que los jóvenes llevan a cabo 
su proyecto de voluntariado, para apoyar el 
desarrollo del mismo.

SE CONCEDIERON SIETE PREMIOS  
CON UNA DOTACIÓN CONJUNTA DE 40.000 EUROS.
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La Fundación Mutua Madrileña organiza ciclos 
de conciertos, tanto para el público adulto como 
para el infantil, dirigidos a los mutualistas y sus 
familiares. El acceso a estos conciertos, que  
forman parte del programa cultural de la 
Fundación, tiene un precio simbólico de cuatro  
y tres euros, respectivamente. 

Asimismo, la Fundación Mutua Madrileña tiene 
un acuerdo con el Teatro Real por el que los 
mutualistas platino y sus familiares pueden asistir a 
algunos de los conciertos que organizan a un precio 
de diez euros por entrada. 

Además, la Fundación organizó por octavo año 
consecutivo dos conciertos en el período navideño 
(en esta ocasión con motivo de año nuevo), para 
mutualistas y empleados en el Auditorio Nacional 
de Madrid a cargo del Orfeón Donostiarra y la 
Orquesta Santa Cecilia. El precio de las entradas 
fue de siete euros.

La recaudación de todos estos espectáculos 
musicales se destina íntegramente a proyectos 
de entidades sin ánimo de lucro, elegidos por los 
propios mutualistas a través de la página web de 
la Fundación. Los mutualistas, además de poder 

asistir a eventos musicales de alto nivel, deciden 
con sus votos a qué entidades del ámbito infantil 
y adulto se destina la recaudación, que en 2017 
superó los 67.000 euros. 

DONACIÓN DE LA RECAUDACIÓN  
DE LOS CICLOS DE CONCIERTOS Y CONCIERTOS  
DE NAVIDAD ORGANIZADOS POR LA FUNDACIÓN 

ENTIDADES Y PROYECTOS ELEGIDOS PARA RECIBIR LA  
RECAUDACIÓN DE LOS CONCIERTOS DE NUESTRA FUNDACIÓN

•  �Asociación de Daño Cerebral 
de Navarra (ADACEN): nuestra 
aportación se ha dirigido a su programa 
de atención, estimulación y tratamiento 
para mejorar o mantener los niveles de 
autonomía y favorecer la normalización 
de la realidad de la población con daño 
cerebral mayor de 18 años. 

•  �Asociación para la Atención 
de Personas con Discapacidad 
Intelectual Ligera e Inteligencia 
Límite - ADISLI (Madrid): la 
financiación se ha destinado a su 
programa Ruta al Empleo, cuyo fin es 
capacitar y formar a un grupo de diez 
personas con IL y DIL para que actúen 
como facilitadores y apoyen a otras 
personas con IL y DIL en su proceso de 
búsqueda de empleo e inserción laboral.

 

•  �Asociación Síndrome de Down 
Ourense: nuestra aportación se ha 
dirigido a apoyar la inclusión educativa 
de los alumnos con síndrome de Down 
u otras discapacidades intelectuales en 
centros reglados, a través de acciones de 
refuerzo educativo a los beneficiarios, 
así como a través del trabajo coordinado 
con el colegio y la familia. 

•  �Asociación Arca de Noé (Valencia): 
nuestra colaboración se ha destinado 
a su proyecto de mejora del éxito 
escolar de alrededor de 100 menores 
en riesgo social del barrio de Nazaret 
(Valencia), a través del acompañamiento 
escolar matinal, el apoyo y seguimiento 
educativo, sensibilización a las familias, 
mediación comunitaria, etc. 
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Los empleados del Grupo Mutua Madrileña 
participan anualmente por Navidad en una 
subasta solidaria que se realiza a través de la 
intranet corporativa. Para la puesta en marcha 
de la subasta, los empleados donan los regalos 
corporativos que reciben durante las fiestas 
navideñas y posteriormente pujan por ellos.

El importe recaudado se destina a proyectos de 
acción social elegidos por los propios empleados. 
En los últimos diez años, Mutua Madrileña ha 
logrado recaudar cerca de 160.000 euros a través 
de esta iniciativa. 

En 2017, la recaudación fue de más de 20.000 
euros, que los participantes decidieron dedicar a un 
proyecto de Unicef. En concreto, la aportación se 
destinó a proteger y mejorar la calidad de vida de 
los niños y niñas en Siria, garantizando su acceso  
a la educación. 

En 2017, la Fundación Mutua Madrileña, en 
colaboración con la Fundación Abracadabra, 
celebró por noveno año consecutivo dos 
espectáculos navideños de Magia Solidaria para 
mutualistas y sus familias, a los que asistieron más 
de 1.200 personas. El requisito para acceder era 
que cada niño donará un juguete educativo o libro 
nuevo para Cáritas Madrid. 

En concreto, este año los regalos se destinaron al 
Centro Residencial de Atención al Menor Santa 
María del Parral, a las acogidas parroquiales de 
Cáritas Vicaría VII y a las familias atendidas por 
Cáritas Vicaría II.

Además, la Fundación Mutua Madrileña 
realiza una aportación para que los magos 
de Abracadabra puedan actuar en diferentes 
hospitales infantiles españoles y contribuir a hacer 
más agradable la estancia en los centros sanitarios 
a más de 1.600 niños.

SUBASTA SOLIDARIA ENTRE EMPLEADOS 

MAGIA SOLIDARIA

Copyright © UNICEF
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Un año más, la Fundación Mutua Madrileña 
participó en los Premios Solidarios del Seguro, 
que organiza el Instituto de Estudios Superiores 
Financieros y de Seguros (Inese), y en los que las 
empresas del sector reconocen y apoyan la labor 
de las organizaciones sociales. 

En la edición de 2017 se donaron 6.000 euros 
a la Fundación Bobath, que se dedica a ofrecer 
tratamiento integral y especializado a niños y 

adultos con parálisis cerebral o daño cerebral. 
Nuestra ayuda fue destinada a su proyecto de 
atención temprana específica para bebés con 
parálisis cerebral.

Junto a los anteriores proyectos, Mutua 
Madrileña y su fundación desarrollan otras 
iniciativas cuyo objetivo es igualmente ayudar 
a colectivos desfavorecidos. Algunas de ellas se 
describen a continuación.

Durante la celebración del torneo internacional 
Mutua Madrid Open de Tenis 2017, en el que 
participaron las principales figuras del tenis 
mundial, Mutua Madrileña formó parte de la 
iniciativa del Mutua Charity Tie Break Tens en favor 
de la lucha contra la violencia de género, a través 
del cual se han donado 100.000 euros a Cáritas 
Española para apoyar al mantenimiento de  
varios hogares de acogida.

Además, por quinto año consecutivo, 
incorporamos en nuestro equipo de azafatos  
a jóvenes con síndrome de Down.

A lo largo de la semana en la que transcurrió el 
torneo, Mutua Madrileña organizó un sorteo 
solidario de una raqueta firmada por Federer 
y venta de sombreros a beneficio de de la Casa 
María de Mattias de Cáritas Madrid.

PREMIOS SOLIDARIOS DEL SEGURO

INICIATIVA SOLIDARIA EN EL 
MUTUA MADRID OPEN DE TENIS

Los empleados del Grupo Mutua Madrileña 
participan cada año en la recogida de juguetes para 
los niños de la ONG Ningún Niño Sin Sonrisa, 
con el fin de mantener la ilusión de la Navidad 
entre los más pequeños. Durante las semanas 
previas a las fiestas de Navidad, el personal de la 
empresa aporta todo tipo de juguetes (bicicletas, 
coches, balones, muñecas, juegos educativos, etc.). 

La Dirección de Innovación y Calidad de Mutua 
Madrileña centralizó la donación de los equipos 
informáticos que se van renovando en la compañía 
con la finalidad de ser aprovechados por parte de 
diferentes entidades sin ánimo de lucro. 

�DONACIÓN DE  
JUGUETES EN NAVIDAD

DONACIÓN DE  
EQUIPOS INFORMÁTICOS
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Aparte de las ayudas para proyectos sociales 
de atención a la infancia y de investigación en 
enfermedades poco frecuentes, la Fundación 
Mutua Madrileña apoyó la quinta carrera 
popular organizada por la Fundación Stop 
Sanfilippo en Madrid, con el objetivo de difundir 
el conocimiento y fomentar la investigación de este 
síndrome infantil. Se trata de una enfermedad de 
carácter genético, rara y neurodegenerativa, que 
causa un deterioro progresivo hasta provocar la 
muerte durante la adolescencia.

En el mismo ámbito de actuación, la Fundación 
contribuyó a la celebración del II Cross Escolar 
Montecarmelo por la Integración, cuyo objetivo es 
promover el deporte inclusivo para todas las edades 
y concienciar sobre la situación de las personas con 
discapacidad en la práctica deportiva. Asimismo, 
un año más apoyamos a la Fundación Garrigou, 
enfocada en obtener la mejor educación posible y 
la plena inclusión en la sociedad de los niños con 
discapacidad intelectual, con la difusión de un libro 
de cuentos ilustrado por dichos jóvenes.

�OTRAS INICIATIVAS 
DE APOYO A LA INFANCIA

JORNADA SOBRE EL TERCER SECTOR  
Y LA NUEVA COMUNICACIÓN

En el marco de su objetivo de aportar valor con 
sus iniciativas, la Fundación Mutua Madrileña 
organizó por segundo año consecutivo una 
jornada dirigida a profesionales de entidades 
del Tercer Sector, con el fin de que conocieran 
de primera mano las mejores prácticas de 
comunicación y redes sociales. La jornada, 
celebrada en la Torre de Cristal, de Madrid, 

reunió a más de un centenar de representantes 
de ONG en torno a dos mesas redondas con 
profesionales de la comunicación y expertos 
en redes sociales. En la sesión se analizó cómo 
impactar en el nuevo entorno digital, así como 
las mejores experiencias para la captación de 
fondos online.
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En materia de acción social, la Fundación 
Mutua Madrileña presta especial atención a la 
lucha contra la violencia de género. Por ello, 
adicionalmente a los proyectos sociales de este 
ámbito que la Fundación apoya a través de su 
Convocatoria Anual de Ayudas a Proyectos 
de Acción social, impulsa iniciativas tanto de 
prevención y sensibilización como de apoyo a 
las mujeres que sufren violencia de género, así 
como a sus hijos. 

LUCHA CONTRA  
LA VIOLENCIA DE GÉNERO

Mutua Madrileña y Fundación 
Integra firmaron un acuerdo de 
colaboración para la realización 

de un proyecto conjunto, Juntas contra 
la violencia de género, cuyo objetivo es mejorar la 
empleabilidad de mujeres víctimas de violencia 
de género, dotándoles de las herramientas 
necesarias para su incorporación a la vida 
profesional, a través de talleres impartidos por 
empleadas voluntarias de  
Mutua Madrileña.

Con este proyecto, Mutua Madrileña y 
su fundación buscan la implicación de las 
mujeres de su plantilla para sensibilizarlas 
ante esta realidad social, aumentando así su 
compromiso a través del voluntariado, tanto 
a nivel empresarial como individual. Las 
empleadas imparten talleres en la Escuela de 

Fortalecimiento de Fundación Integra a mujeres 
víctimas de violencia de género con las que 
comparten su experiencia y sus conocimientos y 
a las que ayudan a mejorar sus posibilidades de 
encontrar un trabajo que cambie sus vidas. 

El proyecto ha recibido una gran acogida entre 
las empleadas de Mutua Madrileña. Más de 50 
mujeres se apuntaron y asistieron a la jornada 
de sensibilización y formación que Fundación 
Integra impartió a las empleadas de Mutua 
Madrileña en las oficinas de la empresa, en su 
sede de Madrid. 

Gracias a esta iniciativa, Mutua entra en 
el Compromiso Integra, una red de empresas 
comprometidas con la creación de valor social 
a través del apoyo al empleo socialmente 
responsable en sus distintas formas.

PROYECTO JUNTAS,   
CONTRA LA VIOLENCIA DE GÉNERO
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La Fundación Mutua Madrileña convocó en 
2017 la tercera edición del Concurso Nacional 
en Centros de Enseñanza y Universidades por 
la Igualdad y contra la Violencia de Género, 
conocido como Nos duele a todos. Este certamen 
pretende contribuir a sensibilizar a los más 
jóvenes para prevenir y evitar conductas que 
desemboquen en situaciones de maltrato. Para 
ello se les invita a desarrollar ideas y mensajes 
a favor de la igualdad y contra la violencia de 
género, en cualquier soporte de comunicación.

En esta edición hubo dos primeros premios 
dotados de 3.500 euros, uno para el mejor 
trabajo realizado por alumnos de ESO, 
Bachillerato y FP de Grado Medio y otro para 
los estudiantes más mayores, aquellos que 
cursan estudios de Grado, Posgrado o una FP 
de Grado Superior. 

El vídeo Nos afecta a todas, nos duele a todos, 
realizado por cuatro alumnos del Instituto 
Martínez Montañés, de Sevilla, recibió el 
primer premio en la categoría de enseñanzas 
medias. Con un plano único de una agenda, 
una voz en off y muchos detalles sutiles, la pieza 
recrea la evolución de una relación de una 
chica con sus amigas a partir del inicio de una 
relación sentimental con un chico que trata  
de controlarla. 

En la categoría universitaria, la ganadora 
fue Lara Martín Ortega, estudiante de 4º 
de Publicidad de la Universidad Miguel de 
Cervantes de Valladolid, con un póster titulado 
También es violencia de género que plasma en una 
única imagen cómo es la realidad en las  
redes sociales de las chicas víctimas de  
maltrato psicológico. 

Además, el videoclip Despégate, del IES Atenea 
de Ciudad Real, obtuvo el premio al proyecto 
más popular en redes sociales, dotado con 
1.000 euros.

La tercera edición del concurso se lanzó 
a principios de 2017 desde la web www.
nosdueleatodos.com invitando a los chicos 
a desarrollar ideas y mensajes a favor de la 
igualdad y contra la violencia de género en 

cualquier soporte de comunicación. Para 
animar a la participación en el concurso,  
los inf luencers Lythos y Marta Escalante 
(@holacuore) publicaron diferentes vídeos  
de rechazo a la violencia de género en sus 
perfiles. El vídeo de Lythos, titulado  
Mariposas y monstruos ha superado las  
500.000 visualizaciones.

En el acto de entrega de los premios,  
celebrado en junio de 2017 en la Torre de 
Cristal de Madrid, con la presidencia de la 
delegada del Gobierno para la Violencia de 
Género, María José Ordóñez, acompañada del 
presidente de Mutua Madrileña y su fundación, 
Ignacio Garralda, también recibieron una 
mención especial los otros proyectos finalistas 
de esta edición a la que se presentaron 387 
proyectos de centros educativos de ESO, 
Bachillerato, FP, universidades y escuelas de 
posgrado de toda España, lo que supone un 
aumento de la participación del 21 por ciento 
con respecto a la edición del año pasado.

III CONCURSO NACIONAL PARA  
LA IGUALDAD Y LA PREVENCIÓN  
DE LA VIOLENCIA DE GÉNERO
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NUESTRA CAMPAÑA TOLERANCIA CERO FUE RECONOCIDA POR LA 
DELEGACIÓN DEL GOBIERNO PARA LA VIOLENCIA DE GÉNERO. TAMBIÉN 
HA RECIBIDO EL ‘PREMIO MENINA’ OTORGADO POR LA DELEGACIÓN DE 
GOBIERNO DE ANDALUCÍA.

CAMPAÑA TOLERANCIA CERO

A lo largo de 2017 la Fundación Mutua 
Madrileña y Atresmedia llevaron a cabo 
por segundo año consecutivo la campaña de 
responsabilidad social corporativa Tolerancia 
cero. Contra el maltrato, la fuerza de todos, dirigida a 
sensibilizar a la población sobre la problemática 
del maltrato.

La campaña se organizó en torno a la difusión de 
diferentes mensajes sobre cuatro aspectos clave: 

•  La denuncia y foco en el agresor.
•  Micromachismos.
•  Educación.
•  Menores (igualdad y rechazo al maltrato).

Además, de la mano del grupo juvenil Ender 
junto a Bely Basarte se creó un videoclip 
solidario (Ya NO) para recaudar fondos 
y concienciar a los más jóvenes contra la 
violencia de género. El proyecto cuenta con la 
participación de rostros de Atresmedia como los 
presentadores Sandra Golpe y Frank Blanco o 
el actor Jon Plazaola y numerosos youtubers como 
Cheeto o Yo soy tuma o el cantante de música 
urbana Nikone.

La recaudación de esta nueva campaña se 
destinó al Programa Amiga de la Fundación 
Ana Bella, a través del que ayudan a una media 
de 1.400 mujeres al año.

El acuerdo de colaboración entre la Fundación 
y Atresmedia se renovó por otro año en 
noviembre de 2017 y de nuevo contempla la 
difusión de contenidos contra la violencia de 
género en diversos formatos y soportes, como 
vídeos, cuñas de radio o noticias web, entre 
otros. La campaña cuenta con su propia web 
www.antena3.com/noticias/tolerancia-cero y 
tiene también presencia en la página de nuestra 
fundación www.fundacionmutua.es.

WEB CONTRA EL MALTRATO

La Fundación Mutua Madrileña  
cuenta desde 2014 con la web corporativa  
www.fundacionmutuacontraelmaltrato.com, 
en la que se ofrece información y ayuda a 
las víctimas de maltrato.  La página web 
pretende ser una herramienta útil y sencilla 
para las personas afectadas, en ella se explica 
con detalle las diferentes circunstancias a las 
que pueden tener que enfrentarse. Además, 
a través de la Fundación Legálitas se ofrece 
asesoramiento legal, gratuito y confidencial en 
el teléfono 900 32 32 52.
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La Fundación Mutua Madrileña considera 
fundamental realizar un llamamiento a 
la denuncia de los casos de maltrato. Para 
ello, coincidiendo con el Mutua Madrid 
Open de Tenis, que se celebró en mayo 
de 2017, se puso en marcha la campaña 
Contra el maltrato, todos a una, una iniciativa 
de sensibilización protagonizada por los 
mejores jugadores de tenis del mundo para 
transmitir la importancia de denunciar la 
violencia de género. 

La campaña, compuesta de elementos 
gráficos y un vídeo, fue difundida en 
las instalaciones de la Caja Mágica, en 
televisión, periódicos y redes sociales. En 
ella, los jugadores se colocan del lado de 
una mujer maltratada y le plantan cara al 
agresor con el eslogan Contra el maltrato, todos 
a una.

CAMPAÑAS DE SENSIBILIZACIÓN  
EN EL MUTUA MADRID OPEN DE TENIS 

I JORNADA SOBRE VIOLENCIA DE GÉNERO  
“NUEVOS RETOS EN LA LUCHA CONTRA LA VIOLENCIA DE 
GÉNERO DESDE EL ÁMBITO INSTITUCIONAL Y JUDICIAL”

La Fundación Mutua Madrileña organizó una jornada con el fin de profundizar sobre la 
problemática del maltrato y el trabajo de apoyo que se realiza desde el ámbito institucional 
y judicial. La jornada, celebrada en la Torre de Cristal de Madrid, y organizada junto a 
la Asociación Profesional de la Magistratura (APM), fue inaugurada por Mario Garcés, 
secretario de Estado de Servicios Sociales e Igualdad, y se dividió en dos mesas redondas: 
La protección a las víctimas y la actuación judicial y las Administraciones Públicas ante la 
tolerancia cero, el marco jurídico y el entorno social.
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Además de apoyar proyectos que desarrollan entidades sin ánimo de lucro, la Fundación Mutua 
Madrileña impulsa iniciativas sociales propias que benefician tanto los mutualistas como a colectivos 
socialmente vulnerables.

En 2017, la Fundación Mutua Madrileña 
concedió por duodécimo año consecutivo 40 
becas para cursar estudios de posgrado en el 
extranjero a hijos de mutualistas con, al menos, 
20 años de antigüedad como asegurados. La 
iniciativa se enmarca en la política de Mutua 
Madrileña de revertir parte de sus beneficios  
a sus mutualistas y premiar su confianza  
y fidelidad.

El importe de las becas, que se otorgan 
exclusivamente en función de los méritos 
académicos, ascendió a 750.000 euros. Están 
dotadas con 12.000 euros anuales y tienen 
una duración de entre uno y dos años. Desde 
su primera convocatoria, hace doce años, las 
ayudas se elevan a más de ocho millones  
de euros. 

La Fundación patrocinó también siete becas 
que la organización Juventudes Musicales de 
Madrid concede a hijos de mutualistas.

APOYO A LOS JÓVENES

BECAS PARA LA  
AMPLIACIÓN DE ESTUDIOS EN EL  
EXTRANJERO DE HIJOS DE MUTUALISTAS 

750.000€
DESTINADOS A BECAS  
PARA UNIVERSITARIOS,
EN FUNCIÓN DE LOS 
MÉRITOS ACADÉMICOS 
OBTENIDOS
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Porque nos interesan los jóvenes, la Fundación 
Mutua Madrileña ha promovido en 2017 con 
la Fundación de Ayuda contra la Drogadicción 
(FAD), el Observatorio Fundación Mutua 
Madrileña de Vida y Salud de Adolescentes 
y Jóvenes, con el fin de desarrollar una 
herramienta útil y ágil que permita analizar, 

visualizar y actualizar los datos disponibles 
sobre de la vida y la salud de adolescentes 
y jóvenes en España en áreas clave para su 
bienestar y desarrollo. El Observatorio  
pondrá dicha herramienta al servicio de  
todos los usuarios de forma sencilla,  
accesible y rigurosa.

La Fundación Mutua Madrileña colabora desde 
2012 con la Fundación Síndrome de Down 
Madrid mediante la concesión de becas a hijos de 
mutualistas matriculados en el Proyecto Demos.

Se trata de un programa de formación para el 
empleo e inclusión universitaria para jóvenes 
con discapacidad intelectual desarrollado por la 
Universidad Pontificia de Comillas. Su objetivo 
es generar oportunidades para estos jóvenes 
invirtiendo en su formación como variable 

integradora en el entorno sociolaboral.
El programa desarrolla durante dos cursos 
académicos actividades de formación 
universitaria en los perfiles profesionales de 
técnico auxiliar en entornos educativos y 
tecnológicos y en gestión administrativa. 

La Fundación Mutua Madrileña becó para el 
curso 2017-2018 a 36 alumnos entre primer y 
segundo curso de las dos especialidades que 
comprende el programa.

Junto a la Fundación Exit y la Asociación de 
Talleres de Madrid (Asetra), en 2017 pusimos 
en marcha la séptima edición del proyecto 
Duo Jóvenes Profesionales, con el fin de tratar 
de ayudar a jóvenes que han tenido una 
experiencia de fracaso escolar y se encuentran 
en una situación de riesgo de exclusión, 
para que vuelvan a estudiar y así facilitar su 
incorporación al mercado laboral. 

Con este objetivo, se ofrece a jóvenes de entre 16 
y 22 años, que hayan estudiado en un Programa 
de Cualificación Profesional Inicial (PCPI), 
en Diversificación o en Escuela de Adultos, la 
posibilidad de incrementar su capacitación a 
través de un aprendizaje práctico del oficio de 
carrocería, reparación de chapa y pintura. Las 

prácticas se realizan en talleres de la red de Asetra 
concertados con Mutua Madrileña. Asimismo, el 
programa proporciona a los estudiantes una beca 
formativa que apoye sus estudios en el siguiente 
nivel de Formación Profesional, impulsando sus 
conocimientos y facilitando su incorporación 
al mercado laboral. Además, su participación 
en el programa está supeditada a demostrar un 
rendimiento adecuado, tanto académico como en 
las prácticas en el taller.

Desde la creación del programa, más de 
80 jóvenes de 10 Institutos de Enseñanza 
Secundaria de la Comunidad de Madrid han 
sido beneficiarios de estas becas en 57 talleres 
diferentes, con una tasa de éxito escolar del 95% 
y un 64,4% de inserción laboral. 

COLABORACIÓN CON LA FAD

APOYO A LA FORMACIÓN DE PERSONAS CON DISCAPACIDAD

APOYO A JÓVENES CON DIFICULTADES  
SOCIALES PARA SU INTEGRACIÓN LABORAL 
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Por cuarto año consecutivo, 
Mutua Madrileña incorporó a 
varios chicos con síndrome de 
Down en sus actividades durante 
el Torneo Mutua Madrid Open 
de Tenis. Durante varios días, 
los chicos estuvieron trabajando 
junto al resto de sus compañeros 
para atender al público que 
acudió a ver los partidos. Entre 
otras labores, se encargaron 
del acompañamiento de los 
invitados de Mutua Madrileña y 
de ayudar en la organización de 
distintos juegos en su stand.

La Fundación Mutua Madrileña lleva a cabo, junto a la 
Fundación de Tenis Madrileño, el programa Tenis para 
todos, SOY de la Armada Invencible, una escuela de tenis 
adaptada para niños hospitalizados. En el último año, la 
escuela se ha ampliado hasta seis centros hospitalarios de la 
Comunidad de Madrid. Más de 800 niños de entre dos y 14 
años han participado en sesiones de juegos con materiales 
especiales como pelotas de goma y raquetas de plástico, 
dinamizadas por monitores voluntarios especializados.

APOYO A LA  
INTEGRACIÓN LABORAL

MANUAL “DEPORTES Y VALORES”

ESCUELA DE TENIS  
PARA NIÑOS HOSPITALIZADOS

En 2017 y en colaboración con la Fundación 
Deporte Joven del Consejo Superior de Deportes 
(CSD), la Fundación Mutua Madrileña elaboró y 
presentó el manual para padres Deporte y Valores, 
una guía para orientar los problemas cotidianos 
a los que se enfrentan los padres de niños que 
compiten en alguna disciplina deportiva. El 
libro, escrito por Guillermo Calvo y David 
García, de la Escuela Deporte y Crecimiento 
Personal (DCP), fue prologado por Consuelo 
Fernández, madre del golfista Sergio García, y 
puede descargarse gratuitamente desde la página 
web de la Fundación Mutua.

La Fundación Mutua Madrileña, dada su 
estrecha vinculación con el deporte y su 
compromiso con la educación en valores, ha 
promovido la elaboración de este manual que 
ofrece herramientas a los padres para manejar 
sus expectativas, reconducir sus frustraciones, 
gestionar actitudes violentas y afrontar otro tipo 
de problemas que pueden ir surgiendo en la 

práctica deportiva de los hijos, como solucionar 
las dificultades de compatibilidad con los 
estudios o solventar la falta de motivación en 
determinadas etapas.

Para presentarlo, se llevó a cabo un 
coloquio sobre la actitud de los padres de 
niños deportistas en el que participaron 
Emilio Butragueño, director de Relaciones 
Institucionales del Real Madrid; Rafael Rullán, 
exjugador de baloncesto y actual director de 
las escuelas deportivas de baloncesto del Real 
Madrid; Eli Pinedo, ex jugadora internacional 
de balonmano y medalla de bronce en Londres 
2012; Alberto Berasategui, extenista profesional 
y finalista del Roland Garros, y Horacio 
Gaggioli, representante de futbolistas. 

El coloquio, celebrado en la Torre de Cristal 
de Madrid, estuvo moderado por Lorenzo 
Cooklin, director general de la Fundación 
Mutua Madrileña.
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Informe del Teléfono ANAR

La Fundación Mutua y la Fundación ANAR han 
continuado en 2017 trabajando para combatir 
el acoso escolar en los colegios españoles 
consolidando su programa y ampliando su 
actuación en diferentes frentes. El proyecto 
contra el acoso escolar de ambas entidades 
incluye la intervención en colegios con el fin de 
concienciar al alumnado y al profesorado, la 
realización de estudios sociológicos, para poner 
de manifiesto la realidad en torno al acoso 
escolar y el lanzamiento de campañas públicas 
para contribuir a la sensibilización social.

PREVENCIÓN  
DEL ACOSO ESCOLAR

Además de los dos estudios realizados en 2016, 
en 2017 se desarrolló una nueva investigación 
para valorar cómo evoluciona el problema. 
Según este II Estudio sobre acoso escolar y 
ciberbullying según los afectados, el acoso escolar 
en España tiene cada vez una mayor respuesta 
y sensibilización social, hasta el punto de que 
los casos registrados, atendidos y gestionados 
tras ser contrastados, crecieron un 87,7% en el 
último año y un 240% en los últimos dos años. 

Las conclusiones del estudio se han extraído 
del análisis de la base de datos de llamadas 
al Teléfono ANAR de Ayuda a Niños y 
Adolescentes y al Teléfono ANAR del Adulto y 
la Familia, que en 2016 había registrado 1.207 
casos reales de acoso escolar (uno de cada cuatro 
fue de ciberbullying).

El estudio también revela, no obstante, un 
aumento de la gravedad del tipo de acoso 
(golpes, patadas…) que crece en casi 8 puntos 
porcentuales respecto al año anterior, y de 10 
puntos (casi el doble), en las amenazas.

Estos avances en la visibilidad y denuncia 
del acoso escolar se producen apenas un año 
después de que la Fundación Mutua Madrileña 
y la Fundación ANAR pusieran en marcha en 
redes sociales la campaña #NoBullying. 

Acabar con el bullying comienza en ti. La campaña se 
apoya en vídeos de impacto y el último de ellos, 
No alimentes al monstruo, fue lanzado en 2017. En 
él, se asemeja el acoso escolar a un monstruo 
con un hambre insaciable de risas, silencios y 
comentarios de las personas que lo presencian. 
Pero con un mensaje de esperanza: acabar con 
él está en la mano de cada chico y chica que  
lo presencia.

ESTUDIOS SOCIOLÓGICOS

TRABAJAMOS CONTRA 
EL ACOSO ESCOLAR EN 
COLEGIOS CONCIENCIANDO 
A PROFESORES Y ALUMNOS
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Durante el año 2017 se impartieron 784 charlas 
y formación interactiva a niños y jóvenes en 
colegios, con el fin de concienciarles no sólo 
para que no participen de forma activa o pasiva 
en el acoso, sino también para que lo rechacen 
activamente. Se realizaron talleres en 150 
colegios con la participación de 9.425 alumnos.

El programa incluye sesiones interactivas 
en grupo en las que los psicólogos tratan 
de involucrar y conseguir el compromiso 
de niños y jóvenes contra el acoso escolar, 

apoyándose para ello en vídeos, juegos de rol, 
etc. En estas sesiones se ayuda a los jóvenes 
a identificar conductas de malos tratos entre 
iguales, se ofrecen alternativas que favorecen 
la convivencia, se sensibiliza sobre las 
consecuencias del acoso escolar y del papel que 
desempeña el grupo y se explica cómo afrontar 
una situación de acoso por parte de todos. 
Además, se proporciona al profesorado una 
guía con recursos específicos que facilitan la 
prevención del acoso.

Con el objetivo de facilitar la prevención 
y actuación de padres y profesores ante los 
casos de acoso escolar, las fundaciones Mutua 
Madrileña y ANAR han reunido en un manual 
las preguntas y respuestas más comunes para 
detectar el acoso escolar y el ciberbulllying. El 
documento está disponible en la página web de 
la campaña #NoBullying que comparten ambas 
entidades www.acabemosconelbullying.com

El manual se ha elaborado con los consejos y 
consideraciones de varias personalidades del 
mundo de la educación, la psicología, el derecho 
y las fuerzas y cuerpos de seguridad del Estado 
que participaron en las conferencias sobre 
acoso escolar celebradas en la sede de Mutua 
Madrileña en 2017. 

PROGRAMA DE PREVENCIÓN  
DE VIOLENCIA EN LAS AULAS

MANUAL  
PARA PADRES

EN 2017 REALIZAMOS 784 
CHARLAS Y TALLERES EN 150 

COLEGIOS PARA PREVENIR LA 
VIOLENCIA EN LAS AULAS
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El programa de Voluntariado Corporativo de 
Mutua Madrileña, impulsado bajo el lema Juntos 
hacemos más, cuenta con la participación y el 
respaldo de la alta dirección de la compañía y  
de todos los empleados. En 2017 se desarrollaron  
40 proyectos en los que participó un 16,3% de  
la plantilla.

El programa, que se puso en marcha en 2011, se 
canaliza a través de una doble vía. Por una parte, 
está abierto a los proyectos y las propuestas que 
planteen los propios empleados en virtud de sus 
afinidades o experiencias personales. Por otro 
lado, incluye proyectos planteados por la propia 
compañía en función de las necesidades que 
detectamos entre las diversas ONG con las  
que colaboramos. 

Un 36% de las iniciativas de voluntariado del 
pasado año fueron propuestas por empleados de 
Mutua Madrileña. Estos proyectos son apoyados 
económicamente por la Fundación Mutua 

Madrileña, siempre que cuenten con la adhesión 
de un número suficiente de compañeros.

Según la actividad planteada, pueden  
participar también familiares y amigos de 
nuestros empleados. En algunas de las  
actuaciones pueden colaborar, en calidad de 
prevoluntarios, los familiares mayores de 14 
años, para que tomen contacto con el mundo del 
voluntariado. También colaboramos en proyectos 
de inclusión dinamizados y coordinados por 
voluntarios de la compañía en los que intervienen 
hijos de empleados y niños con algún  
tipo de discapacidad.

PROGRAMA DE  
VOLUNTARIADO CORPORATIVO 

PREMIO A LA MEJOR PRÁCTICA PARA LA TRANSFORMACIÓN 
CULTURAL EN DIVERSIDAD E INCLUSIÓN DE LOS “I PREMIOS 
DE DIVERSIDAD E INCLUSIÓN”

Durante 2017, cabe destacar el reconocimiento que ha recibido nuestro Programa de 
Voluntariado Corporativo, que ha sido premiado como mejor práctica para favorecer y 
promover la transformación de la cultura empresarial en materia de diversidad e inclusión. 

Los I Premios Diversidad e Inclusión los otorgan la Fundación Adecco y el Club de Excelencia 
en Sostenibilidad. Este galardón pretende identificar y distinguir los modelos de gestión de 
diversidad en empresas españolas y las iniciativas de inclusión socio laboral más avanzadas y 
estratégicas en España.

16,3%
DE LOS EMPLEADOS
PARTICIPÓ EN PROYECTOS  
DE VOLUNTARIADO EN 2017
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Junto a la Fundación Integra hemos impulsado 
una escuela, en la que participan como 
formadoras empleadas de Mutua, para ayudar 
a mujeres víctimas de violencia de género a 
mejorar sus capacidades para acceder a un 
puesto de trabajo. 

Se trata de una decena de talleres básicos 
(preparación de una entrevista de trabajo, cómo 
hacer tu CV, cómo afrontar el primer día de 
trabajo, etc.) que se imparten a lo largo de una 
semana para un grupo de mujeres víctimas de 
malos tratos. 

VOLUNTARIADO PARA LA
FORMACIÓN DE MUJERES
VÍCTIMAS DE MALTRATO

•  �Comedor Social de San Martín de 
la Vega: ayudamos cocinando los menús 
del fin de semana, empaquetándolos y 
distribuyéndolos entre los beneficiarios del 
comedor y también realizamos repartos 
de alimentos de primera necesidad y 
organizamos la ropa donada al comedor.

•  �Preparación de las comidas de 
Navidad para personas sin hogar: 
por quinto año consecutivo, colaboramos 
varios fines de semana con la Comunidad 
Sant’Egidio para preparar la comida que 
la entidad ofrece a cerca de 1.000 personas 
sin hogar en Madrid el día de Navidad.

•  �Contribución al Banco de Alimentos 
de Madrid: organizamos recogidas 
de alimentos entre los empleados para 
donarlos al Banco de Alimentos de Madrid, 
que se encarga de distribuirlos entre las 
familias necesitadas.

•  �Personas sin hogar: junto a la ONG 
Cooperación Internacional realizamos 

visitas al Albergue para personas sin hogar 
Santa María de la Paz para profundizar en 
la realidad social de este colectivo y conocer 
su situación de primera mano.

APOYO A ALBERGUES, COMEDORES  
SOCIALES Y BANCOS DE ALIMENTOS
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•  �Acompañamiento de mayores en 
actividades de ocio: en colaboración 
con la Fundación Amigos de los Mayores, 
participamos en diversas actividades de 
ocio y acompañamiento de mayores en 
situación de aislamiento y soledad como 
visitas a museos, meriendas, talleres de 
manualidades, etc.

•  �Acompañamiento de mayores 
en su residencia: a lo largo del año 
colaboramos con distintas residencias 
de ancianos visitando a los mayores y 
realizando actividades lúdicas con ellos 
(celebración de fiestas como San Isidro, 
juegos de bingo, etc.).

•  �Jornadas de ocio: junto a la Asociación 
Soñar Despierto Madrid, y también a 
propuesta de empleados, participamos en 
jornadas de ocio acompañando a niños 
que, debido a problemas familiares, residen 
en centros de acogida. Con ellos realizamos 
actividades en la naturaleza, talleres y 
visitas a parques de ocio. 

•  �Apoyo a centros de acogida de 
menores: a propuesta de un empleado, 
realizamos labores de rehabilitación y 
mejora de los espacios del Centro de 
Acogida de Menores de Madrid Villa Paz. 

ACTIVIDADES CON MAYORES

APOYO A MENORES  
DE CENTROS DE ACOGIDA

40
PROYECTOS DE 
VOLUNTARIADO 
CORPORATIVO 
REALIZADOS  
EN 2017
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•  �Talleres ocupacionales: en 
colaboración con la ONG Cooperación 
Internacional y la Fundación Alas 
Moratalaz y el Hogar Don Orione 
participamos en talleres de manualidades 
para personas con discapacidad intelectual, 
como parte de su terapia ocupacional.

•  �Actividades de deporte 
adaptado: a lo largo del 
año, los empleados de 
Mutua Madrileña 
y sus familiares 
colaboran para 
apoyar a personas 
con distintas 
capacidades 
(físicas, psíquicas 
y sensoriales) en 
la realización de 
actividades de ciclismo 
adaptado y senderismo 
junto a la Fundación 
Deporte y Desafío.

•  �Día Mundial del Medio Ambiente 
con jóvenes con discapacidad 
intelectual: por sexto año consecutivo, 
empleados de Mutua Madrileña y sus 
familiares trabajaron para ayudar a 
mejorar el vivero de la Fundación Apascovi, 
a propuesta de una compañera con motivo 
del Día Mundial del Medio Ambiente.

•  �Actividades de ocio e integración 
con personas con discapacidad 
intelectual: en colaboración con 
entidades como la Fundación Síndrome 
de Down Madrid (FSDM), Cooperación 
Internacional ONG, la Asociación Ángeles 
Urbanos, Amás Afandem o Fundación 
A caballo, colaboramos en numerosas 
actividades de ocio para personas con 
diferentes discapacidades intelectuales. 
Algunas de estas iniciativas son propuestas 
por nuestros empleados.

ACTIVIDADES DE AYUDA  
A PERSONAS CON DISCAPACIDAD

EN MUCHAS 
DE NUESTRAS 
ACTIVIDADES DE 
VOLUNTARIADO 
PUEDEN PARTICIPAR 
FAMILIARES Y AMIGOS 
DE LOS EMPLEADOS
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•  �Apoyo a menores en riesgo de 
exclusión: a propuesta de una empleada, 
en colaboración con la ONG Ampara, 
llevamos a cabo jornadas de ocio para 
niños de entre uno y tres años que conviven 
con sus madres en centros penitenciarios 
de Madrid. A propuesta de nuestros 
empleados de la delegación de Sevilla, 
colaboramos con la Asociación Crecer con 
Futuro en la organización de la I Carrera 
Solidaria Crecer con Futuro para recaudar 
fondos para los menores andaluces en 
situación de vulnerabilidad.

•  �Apoyo a menores de países en 
vías de desarrollo: colaboramos 
como voluntarios en la organización de 
iniciativas como la carrera solidaria a 
favor de la educación de La Fundación 
Entreculturas, cuya recaudación se destina 
a mejorar la educación de la infancia de 
diversas zonas desfavorecidas.

•  �Menores y respeto por los animales: 
por iniciativa de un empleado, colaboramos 
en la organización del Festival de la 
Adopción y la Educación Animal de 
Leganés, promovido por la Asociación 
Canina de Leganés. 

•  �Reto Solidario en la Maratón de 
Madrid: por octavo año consecutivo, 
a propuesta de dos empleados de Mutua 
Madrileña, más de 120 profesionales de 
la compañía corrieron la Maratón de 
Madrid al menos durante tres kilómetros. 
El objetivo es recaudar fondos para la 
Fundación Caíco, que apoya a niños con 
cáncer ingresados en el Hospital Niño Jesús 
de Madrid, y para la Fundación Menudos 
Corazones, que colabora con niños con 
problemas cardíacos. 

•  �Ayuda a niños hospitalizados: de 
la mano de la Fundación Theodora, 
realizamos actividades en hospitales 

para mejorar los espacios de las zonas 
infantiles decorando y creando espacios 
que les permitan mejorar su calidad de vida 
mientras están ingresados.

APOYO A COLECTIVOS 
EN RIESGO DE EXCLUSIÓN SOCIAL 

AYUDA A LA INFANCIA  
CON PROBLEMAS DE SALUD 

MÁS DE UN TERCIO  
DE LAS ACTIVIDADES  
DE VOLUNTARIADO  
SON PROPUESTAS  
POR EMPLEADOS
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ÁREAS DE TRABAJO Y ENTIDADES  
CON LAS QUE COLABORAMOS EN 2017 

Asociación Arca de Noé
Ampara
Asociación Crecer con Futuro
Asociación Soñar Despierto Madrid
Ayuda a la Infancia sin Recursos - AIS
Cáritas Diocesana de Madrid
Cáritas Madrid
Fundación Abracadabra
Fundación Anar
Fundación Caíco
Fundación de Tenis Madrileño
Fundación Menudos Corazones
Fundación Pere Tarrés
Fundación Save the Children
Fundación Stop Sanfilippo
Fundación Theodora
Ningún Niño sin Sonrisa
UNICEF

Asociación Canina de Leganés

Albergue Santa María de la Paz
Asociación Adopta Un Abuelo
Asociación AMAN - Comedor social de San Martín de la Vega
Asociación Nuevo Futuro
Banco de Alimentos de Madrid
Comunidad Sant' Egidio
Cooperación Internacional ONG (CIONG)
Fundació Concepció Juvanteny
Fundación Amigos de los Mayores
Fundación de Ayuda contra la Drogadicción - FAD
Fundación Exit
Fundación FADE
Fundación Mornese
Fundación Secretariado Gitano

AYUDA A LA 
INFANCIA

PROTECCIÓN DEL MEDIO AMBIENTE

COLECTIVOS EN  
RIESGO DE  
EXCLUSIÓN  

SOCIAL
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Asociación España con ACNUR
Asociación Nuevos Caminos
Asociación Solidaria Universitaria
Fundación Comparte
Fundación Entreculturas
Fundación Kirira
Fundación Mozambique Sur
ICLI - Ingeniería para la Cooperación Lankidetzarako 
Ingeniaritza

Apostólicas del Corazón de Jesús - Comunidad  
de Obras Sociales
Cáritas Española
Fundación Ana Bella 
Fundación de Familias Monoparentales Isadora Duncan
Fundación Integra

AMAI-TLP
Alas Moratalaz
Amás – Afandem
Asociación Ángeles Urbanos
Asociación de Daño Cerebral de Navarra (ADACEN)
Asociación de Parálisis Cerebral de Baleares (ASPACE)
Asociación Napsis
Asociación para la Atención de Personas con Discapacidad 
Intelectual Ligera e Inteligencia Límite - ADISLI
Asociación Síndrome de Down Ourense
Confederación Estatal de Personas Sordas (CNSE)
Confederación Plena Inclusión España
Confederación Salud Mental España
Fundación A Caballo
Fundación Apascovi
Fundación Bobath
Fundación Deporte y Desafío
Fundación Garrigou
Fundación Gil Gayarre
Fundación Síndrome de Down Madrid (FSDM)
Hogar Don Orione

COOPERACIÓN AL 
DESARROLLO

VIOLENCIA DE 
GÉNERO

DISCAPACIDAD
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4.3.3 
CULTURA

DIVERSAS INSTITUCIONES VINCULADAS AL ÁMBITO DE 
LA CULTURA RECIBIERON EL APOYO DE LA FUNDACIÓN 
MUTUA MADRILEÑA EN 2017.  ELLO HIZO POSIBLE, 
AL MISMO TIEMPO, QUE NUESTROS MUTUALISTAS SE 
BENEFICIARAN DE CONDICIONES ÚNICAS EN EL ACCESO 
A MÚLTIPLES MUSEOS, EXPOSICIONES Y CONCIERTOS, 
ENTRE OTRAS ACTIVIDADES.

MÚSICA EN FAMILIA 

18 CONCIERTOS 
ORGANIZADOS POR 
LA FUNDACIÓN 
MUTUA MADRILEÑA

La Fundación Mutua Madrileña organizó, en el 
auditorio de Mutua Madrileña, 16 conciertos a  
los que asistieron cerca de 9.500 asegurados. 

A lo largo del año contamos con una 
programación variada, con importantes orquestas 
y grupos nacionales e internacionales, como 
European Royal Ensemble, Virtuosos de Moscú 
o la Fundación Operística de Navarra; conciertos 
de góspel y espectáculos como Café Concierto, 
dirigido e interpretado por el bailaor José Barrios. 

En las mañanas de los sábados dedicadas a 
las familias, los conciertos y representaciones 
musicales estuvieron a cargo de Gracia Iglesias, 
Diverlírica, Ferro Teatro o José Luis Gutiérrez y 
su orquesta.

Como en años anteriores, la Fundación 
organizó también dos conciertos navideños para 
mutualistas en el Auditorio Nacional de Música 
de Madrid. 

En esta ocasión, los 5.000 mutualistas que 
pudieron asistir disfrutaron del Orfeón 
Donostiarra acompañado por la Orquesta  
Santa Cecilia. 

La recaudación íntegra de todos estos conciertos, 
tanto los organizados en nuestra sede como los 
celebrados en el Auditorio Nacional, ascendió a 
más de 67.000 euros y se destinaron a programas 
sociales que los mutualistas eligieron por  

votación a través de nuestra página web  
www.fundacionmutua.es. 

En concreto, la Asociación de Daño Cerebral 
de Navarra, la Asociación para la Atención de 
Personas con Discapacidad Intelectual Ligera 
e Inteligencia Límite, la Asociación Síndrome 
de Down Ourense y a Asociación Arca de 
Noé fueron las seleccionadas, y entre ellas se 
distribuyeron a partes iguales los  
fondos recaudados. 



Mutua y la Sociedad 131

La Fundación Mutua Madrileña mantiene diferentes 
acuerdos con instituciones culturales de prestigio:

CONVENIOS INSTITUCIONALES 

•  �Convenio de colaboración con el 
Teatro Real. A lo largo de 2017, cerca de 
2.000 mutualistas platino, que llevan más de 
20 años asegurados, tuvieron la ocasión de 
asistir a representaciones de ópera, danza y 
conciertos, en condiciones preferentes.

•  �Acuerdo de cooperación con la 
Fundación Albéniz y con su principal 
programa, la Escuela Superior de 
Música Reina Sofía. Gracias al convenio, 
el Consort de Cuerdas de la Fundación 
Mutua Madrileña ofreció un concierto en el 
auditorio de Mutua Madrileña en Madrid 
y los mutualistas platino disfrutaron de 
trece conciertos celebrados en el auditorio 
de la Fundación Albéniz y en el Auditorio 
Nacional. Asimismo, los jóvenes músicos de 
la escuela ofrecieron conciertos educativos 
para niños ingresados y sus familias en los 
hospitales Niño Jesús, 12 de Octubre y La 
Paz de Madrid.

•  �Colaboración con la Asociación 
Juventudes Musicales de Madrid. La 
Fundación financia siete de las 21 becas que 
otorga cada año a talentos musicales con el 
objetivo de que amplíen sus estudios fuera de 
España. Algunos de los beneficiarios de estas 
becas mostraron su alto nivel en el acto de 
entrega de la XXVIII edición de las ayudas. 

La ceremonia estuvo presidida por Su 
Majestad la Reina Doña Sofía; el director 
general del Inaem, Miguel Ángel Recio; el 
presidente de Mutua Madrileña, Ignacio 
Garralda; la presidenta de Juventudes 
Musicales, María Isabel Falabella; el 
presidente del Colegio Oficial de Gestores 
Administrativos de Madrid, Fernando 
Santiago, y el presidente de la Asociación de 
Amigos de la Ópera, Manuel López Cachero.

CONCIERTOS CLÁSICOS  
Y FAMILIARES

CICLOS DE 
CONFERENCIAS 

�CONVENIOS  
CON MUSEOS

�EXPOSICIONES 
FOTOGRÁFICAS
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RESUMEN DE CONCIERTOS CELEBRADOS EN 2017 

FAMILIARES

ADULTOS

AÑO NUEVO

FUNDACIÓN ALBÉNIZ

6 CONCIERTOS - 3.500 ASISTENTES

10 CONCIERTOS - 5.700 ASISTENTES

2 CONCIERTOS - 5.000 ASISTENTES

16 CONCIERTOS - 1.300 ASISTENTES

•  El lago de los cisnes – Ferro Teatro - 21 de enero 
•  El poemazo – Gracia Iglesias – 25 de febrero
•  Descubriendo la zarzuela – Diverlírica – 11 de marzo
•  La Traviata para niños – Fundación Operística de Navarra – 23 de septiembre
•  MuMu – José Luis Gutiérrez World Quartet – 21 de octubre
•  El gran juego de Verdi – Ferro Teatro – 25 de noviembre

•  �Orfeón Donostiarra acompañado de la Orquesta Santa Cecilia dirigido por José 
Antonio Sainz Alfaro.

•  Concierto Inauguración del Curso: 17 de noviembre 
•  Conciertos de Año Nuevo: 19 y 26 de enero 
•  Conciertos infantiles en Auditorio Sony: 25 de febrero y 11 de marzo
•  Conciertos de Pascua en Auditorio Sony: 6 y 24 de marzo 
•  Conciertos de Primavera en Auditorio Sony: 25 y 26 de mayo
•  �Ciclo Generación Ascendente en Auditorio Nacional: 19 de abril,  

30 de mayo, 1 de junio
•  Ciclo Fin de Curso en Auditorio Nacional: 17 de junio 
•  Hospital Universitario La Paz: 31 de mayo
•  Hospital del Niño Jesús: 17 octubre
•  Hospital Universitario Doce de Octubre: 24 octubre

•  Obras de JS Bach – Il Concerto Accademico - 19 de enero 
•  Los clásicos en el cine – European Royal Ensemble – 16 de febrero
•  Café Concierto – José Barrios – 29 de marzo
•  Aire latino – Trío Tamarindo - 20 de abril
•  �Los éxitos de tres siglos en instrumentos de cuerda – Consort de Cuerdas Fundación 

Mutua Madrileña – 27 de abril
•  Rigoletto explicado para adultos – Fundación Operística de Navarra – 25 de mayo
•  Rachmaninov y Schubert – Virtuosos de Moscú – 22 de junio 
•  Le jardin des délices – Jachet de Mantoue – 21 de septiembre 
•  Dvorak, Tchaikovsky y Holst – European Royal Ensemble – 25 de octubre 
•  Black & White Emotion Gospel – Cantorium – 23 de noviembre 
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ACUERDOS CON MUSEOS 

Gracias al convenio suscrito entre la Fundación 
Mutua Madrileña y el Museo Nacional 
Centro de Arte Reina Sofía, durante 2017 
más de 35.000 mutualistas disfrutaron, 
junto con un acompañante, de un programa 
completo de actividades que incorpora visitas 
guiadas, talleres familiares e invitaciones a las 
inauguraciones de las exposiciones temporales 
del centro. Presentando la tarjeta SOY, los 
asegurados de Mutua Madrileña pueden visitar 
de forma gratuita el museo siempre que  
lo deseen. 

En las visitas guiadas al museo participaron 
alrededor de 2.000 mutualistas y sus 
acompañantes. Las visitas se realizan 

normalmente a la colección permanente 
(Colección I 1900-1945 y Colección II 1945-
1968) y este año también pudieron disfrutar 
de Piedad y terror en Picasso. El camino a Guernica, 
la Colección Soledad Lorenzo. Punto de encuentro//
Cuestiones personales y la dedicada al artista 
sudafricano William Kentridge. Asimismo, los 
mutualistas tuvieron la oportunidad de visitar 
con guía las exposiciones temporales.

También se realizaron 22 talleres infantiles 
para 600 hijos de mutualistas, en ocasiones 
acompañados por sus padres, con los siguientes 
títulos: Si fuera un movimiento, Historias escondidas, 
¿Te suena?, Salto al vacío y Actuar en la sombra. 

Gracias al convenio que la Fundación Mutua 
Madrileña mantiene con la Real Academia de 
Bellas Artes de San Fernando, cerca de 7.300 
mutualistas con un acompañante visitaron 
gratuitamente su museo, una de las mejores 
pinacotecas de España. Además de disfrutar de un 
completo recorrido por la historia del arte desde 
el Renacimiento hasta las tendencias más actuales 
del siglo XXI, nuestros mutualistas participaron 

en visitas guiadas a museo cerrado, con diferentes 
itinerarios temáticos dedicados a la mitología 
clásica, el Antiguo Testamento, los retratos en la 
Academia o la figura de Goya.

También se organizaron los talleres infantiles 
¿Quién es quién?, Retratos en la Academia, ¿A qué suenan 
los cuadros? y Búscalo, con la asistencia de más de 
200 hijos de mutualistas.

MUSEO NACIONAL  
CENTRO DE ARTE REINA SOFÍA

REAL ACADEMIA DE BELLAS  
ARTES DE SAN FERNANDO

EN 2017 REALIZAMOS 68 
TALLERES INFANTILES PARA CERCA  
DE 1.500 MUTUALISTAS Y SUS HIJOS
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MUSEO SOROLLA

Gracias al apoyo que presta la Fundación Mutua 
Madrileña al programa de exposiciones temporales 
del museo, más de 18.000 mutualistas y sus 
acompañantes pudieron conocer la obra de Sorolla 
y, en muchos casos, atender a las explicaciones de 
sus conservadores. Asimismo, el museo organizó, 
en exclusiva para nuestros mutualistas, 22 talleres 
familiares dirigidos a niños de entre 4 y 6 años y 
de entre 7 y 12 años, bajo los títulos de Sorolla viaja 
a París, Sorolla mon amour, Pintura y fotografía, El abuelo 
fotógrafo, Cocinando pintura, Misterios del jardín, Los colores 
del jardín, La familia del pintor, La casa del coleccionista y 
El estudio imaginado. 

MUSEO ARQUEOLÓGICO NACIONAL

En 2017, la Fundación Mutua Madrileña mantuvo 
el convenio de colaboración con el Museo 
Arqueológico Nacional, con el fin de apoyar y 
promover de forma conjunta el desarrollo de 
actividades culturales en el museo. En función de 
este acuerdo, los asegurados de Mutua Madrileña 
pueden acceder gratis a sus instalaciones con un 
acompañante presentando en la taquilla su tarjeta 
SOY, así como participar en visitas guiadas y en 
talleres familiares. Durante 2017, más de 16.500 
mutualistas visitaron el museo y participaron en las 
diferentes actividades que se organizaron (visitas 
guiadas y talleres familiares).

Se realizaron dieciocho visitas guiadas que 
comprendían diferentes recorridos. En 2017 se 
pudieron visitar dos de las exposiciones temporales 
celebradas en el museo (Carlos III. Proyección exterior 
y científica de un reinado ilustrado y 150 años del Museo 
Arqueológico Nacional), se realizaron recorridos 
temáticos como La mujer en el museo y Música en el 
museo o visitas a las salas de Protohistoria, Egipto, 
Grecia, Hispania Romana, Antigüedad Tardía, 
España Musulmana o España Medieval Cristiana.

MUSEO THYSSEN-BORNEMISZA

En 2017, la Fundación Mutua Madrileña mantuvo 
su acuerdo con el Museo Nacional Thyssen 
Bornemisza. Se realizaron visitas guiadas a dos de 
las exposiciones temporales que tuvieron lugar en el 
museo al largo de 2017: Sonia Delaunay. Arte, diseño y 
moda y Picasso/Lautrec.

FEDERACIÓN ESPAÑOLA  
DE AMIGOS DE LOS MUSEOS

A través de nuestra colaboración con la 
Federación Española de Amigos de los Museos, 
más de 1.000 mutualistas participaron en 
actividades realizadas en museos de diferentes 
ciudades españolas, como el Museo Nacional 
de Escultura de Valladolid, el Museo Picasso, el 
Museo Nacional de Arte de Catalunya (MNAC) 
y la Fundación Miró en Barcelona; el Palacio de 
Dueñas y la exposición dedicada a Velázquez 
y a Murillo en Sevilla, y el Museo Picasso, la 
Colección del Museo Ruso San Petersburgo, el 
Centre Pompidou y el Museo Carmen Thyssen, 
en Málaga. En Madrid, los mutualistas pudieron 
visitar las exposiciones dedicadas a Escher y a 
William Morris.

FUNDACIÓN  
CARLOS DE AMBERES

Durante los meses de junio, julio y septiembre, 
más de 140 hijos de mutualistas, de entre 5 y 13 
años, participaron en siete talleres semanales 
de verano en la sede de la Fundación Carlos de 
Amberes. Este año la temática de los talleres fue 
el cómic. 

Además de diversas actividades creativas, los 
niños visitaron el Museo Reina Sofía, el Museo 
Arqueológico, el Museo Sorolla, el Museo del 
Traje y el Museo de Escultura al aire libre.

CENTRO BOTÍN

En 2017 ampliamos la oferta cultural a nuestros 
mutualistas a través de la firma de un acuerdo 
de colaboración con la Fundación Botín. 
Gracias a esto, los mutualistas podrán acceder 
gratis junto a un acompañante al Centro Botín 
de Santander, inaugurado el pasado verano, 
presentando su Tarjeta SOY en taquilla. 

Se trata de una iniciativa pionera que aboga 
por el desarrollo social y económico a través del 
potencial que atesoran las artes.

ACUERDO CON LA FUNDACIÓN  
PRO REAL ACADEMIA ESPAÑOLA

La Fundación Mutua Madrileña colabora con 
la Fundación Pro Real Academia Española en 
la elaboración del Diccionario Fraseológico 
Panhispánico. 

Asimismo, este acuerdo permite acercar esta 
institución a nuestros mutualistas mediante la 
organización de visitas guiadas gratuitas.

100.000 
MUTUALISTAS PARTICIPARON  
EN ACTIVIDADES CULTURALES
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CICLOS DE CONFERENCIAS 
En 2017, la Fundación Mutua Madrileña continuó con sus ciclos de 
conferencias, que contaron con la participación de cerca de 3.500 personas.

1 de febrero de 2017 
Acoso escolar. La actitud de padres y 
educadores: intervención y prevención. 

Andrés Crespo. Inspector de Educación. 
Equipo de Apoyo contra el Acoso Escolar  
de la Comunidad de Madrid.
Rafael Fontán. Director del IES José  
de Churriguera (Leganés).
Benjamín Ballesteros. Director  
de programas de Fundación ANAR.

8 de febrero de 2017
Ciberbullying:  
cómo detectarlo y actuar. 

Esther Arén. Inspectora jefa del Cuerpo 
Nacional de Policía.
José Antonio Luengo. Psicólogo. Equipo 
de Apoyo contra el Acoso Escolar de la  
Comunidad de Madrid.
Leticia Mata. Directora del Teléfono 
ANAR de Ayuda a Niños y Adolescentes.

10 de mayo de 2017 
�En la calle del turco,  
le mataron a Prim.

Hugo O’Donnell y Duque de Estrada, 
Duque de Tetuán. Académico de la Real 
Academia de la Historia.

16 de mayo de 2017 
�Tres magnicidios: Cánovas,  
Canalejas y Dato. 

Octavio Ruiz-Manjón, catedrático  
emérito de Historia Contemporánea de la 
Universidad Complutense de Madrid.

24 de mayo de 2017 
�El atentado contra Carrero  
y la crisis del franquismo. 

Juan Pablo Fusi Aizpurúa, miembro de 
la Real Academia de la Historia y catedrático 
emérito de Historia Contemporánea de la 
Universidad Complutense de Madrid.

VII CICLO EDUCACIÓN EN LA INFANCIA Y LA ADOLESCENCIA 

EL ASESINATO POLÍTICO EN LA ESPAÑA CONTEMPORÁNEA

FESTIVAL DE NOVELA 
POLICIACA “GETAFE NEGRO”   

17 de octubre de 2017
La derrota de ETA y su relato. 

Edurne Portela, escritora.
Manuel Sánchez Corbí, jefe de la  
Unidad Central Operativa (UCO) de la  
Guardia Civil.
Lorenzo Silva, escritor.

18 de octubre de 2017 
�La Revolución Rusa,  
cien años después.

Mira Milosevich, Investigadora del Real 
Instituto Elcano y profesora de Historia de 
Relaciones Internacionales de IE University.

26 de octubre de 2017
�La Revolución desde dentro. El viaje de 
Fernando de los Ríos a la URSS. 

Octavio Ruiz-Manjón, Catedrático 
emérito de Historia Contemporánea de la 
Universidad Complutense de Madrid.

31 de octubre de 2017
�La influencia de la Revolución Rusa en la 
España Contemporánea. 

Manuel Álvarez Tardío, Profesor titular 
de Historia del Pensamiento Político en la 
Universidad Rey Juan Carlos. 

LA REVOLUCIÓN RUSA Y SU EFECTO EN ESPAÑA  
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4.3.4 
SEGURIDAD VIAL 

LA FUNDACIÓN MUTUA MADRILEÑA BUSCA CONTRIBUIR 
A REDUCIR LOS ACCIDENTES DE TRÁFICO. PARA ELLO,  
ANALIZAMOS LAS PRINCIPALES CAUSAS DE LOS MISMOS, 
REALIZAMOS CAMPAÑAS DE SENSIBILIZACIÓN, CON 
ESPECIAL FOCO EN LOS MÁS JÓVENES, Y COLABORAMOS 
CON LAS INSTITUCIONES Y COMUNIDADES LOCALES, 
ENTRE OTRAS ACTIVIDADES.

DIVULGACIÓN DE RECOMENDACIONES  

Mutua Madrileña, periódicamente, elabora y 
da a conocer recomendaciones y consejos para 
circular de forma segura en los momentos en los 
que crecen las asistencias en carretera, ya sea por 
circunstancias climatológicas o por número  
de desplazamientos.

Nuestras recomendaciones se difunden entre 
los mutualistas, asegurados, empleados y 
la sociedad en general, tanto a través de 
la web de la Fundación Mutua Madrileña 
(www.fundacionmutua.es) como de nuestras 
publicaciones periódicas o de los medios de 
comunicación. Además, para llegar al máximo 
número posible de personas, Mutua Madrileña y 
su fundación también comunican sus iniciativas 
en materia de información y prevención a 
través de las redes sociales y los canales online 
(Facebook, Twitter y YouTube). 
 

CAMPAÑAS  
DE SENSIBILIZACIÓN

DIVULGACIÓN DE 
RECOMENDACIONES

�ESTUDIOS SOBRE  
SINIESTRALIDAD VIAL

�COLABORACIÓN 
INSTITUCIONAL
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CAMPAÑAS DE SENSIBILIZACIÓN  

Para concienciar a los más jóvenes sobre 
los riesgos de las conductas inapropiadas 
al volante, la Fundación Mutua Madrileña 
impulsa y desarrolla campañas específicas de 
sensibilización en materia de seguridad vial 
entre este colectivo.  

“�AGÁRRATE A LA VIDA” 

Desde hace siete años, la Fundación Mutua 
Madrileña y la Asociación para el Estudio de la 
Lesión Medular Espinal (Aesleme) desarrollan 
una campaña de prevención de accidentes entre 
los jóvenes bajo el lema Agárrate a la vida.

La campaña se desarrolla en centros 
universitarios españoles. El núcleo del proyecto 
son conferencias de gran impacto en las que 
se explica a los jóvenes cómo mantener una 
actitud responsable al volante para evitar 
accidentes de circulación, cuáles son las causas 
de los mismos y qué consecuencias pueden 
tener las actitudes imprudentes al volante.

En 2017, más de 6.400 alumnos universitarios 
españoles participaron en la campaña. En total 
se realizaron 149 charlas en 30 universidades de 
15 provincias. Desde la puesta en marcha de la 
campaña, a finales de 2010, se han impartido más 
de 950 conferencias a más de 40.000 universitarios 
de centros públicos y privados españoles.

Las charlas son impartidas en horas lectivas 
por un profesional sanitario especializado en 
emergencias (061, Samur, helicópteros, etc.) 
o en atención hospitalaria, en colaboración 
con una persona parapléjica o tetrapléjica 
cuya lesión medular se haya producido por un 
accidente de tráfico y que es, a su vez, técnico 
de seguridad vial. 

Apoyándose en material audiovisual, los 
ponentes abordan las causas de los siniestros 
(distracciones, alcohol y drogas, velocidad, 
fatiga, etc.), las medidas preventivas y sus 
consecuencias (las principales lesiones y los 
problemas físicos, psicológicos, familiares y 
sociales que se derivan). 

Durante las conferencias también se explican 
las normas básicas de actuación en caso de 
accidente, basadas en el sistema PAS (Proteger-
Avisar-Socorrer). Los asistentes reciben 
distintos tipos de material divulgativo, en el que 
se recogen las conclusiones más relevantes de lo 
expuesto por los ponentes. 

Las charlas incluyen técnicas para poner en 
evidencia el impacto de los accidentes a través 
de ejemplos prácticos. Por ejemplo, se desafía a 
un grupo de voluntarios a que intenten doblar 
un volante y, posteriormente, se les enseña 
un volante deformado como resultado de un 
accidente. O se muestra un casco roto tras un 
brutal impacto y se le pide a algún universitario 
que intente hacer lo mismo golpeando un  
casco nuevo. 

A través de una aplicación móvil, los 
estudiantes universitarios que asisten a las 
conferencias pueden valorar el contenido de las 
mismas y dejar constancia de sus conocimientos 
y actitudes sobre seguridad vial. 

DESDE FINALES DE 2010 
MÁS DE 40.000 JÓVENES 
UNIVERSITARIOS HAN 
PARTICIPADO EN LA CAMPAÑA 
“AGÁRRATE A LA VIDA”
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“TE PUEDE PASAR”

Para llegar a los niños y adolescentes, desde 
el año 2010 la Fundación Mutua Madrileña 
también apoya a Aesleme en el programa 
Te puede pasar para la prevención de la 
siniestralidad entre niños y adolescentes. En 
el marco de esta colaboración, en 2017 se 
llevaron a cabo 305 conferencias en centros de 
enseñanza primaria y secundaria y en centros 
de menores de la Comunidad de Madrid. En 
ellas participaron más de 17.500 niños  
y adolescentes. 

A lo largo de dos horas, un equipo de 
profesionales formado por un médico o 
enfermero y una persona con una lesión 
medular producida por un accidente abordan 
las causas que producen los accidentes 
y las formas de evitarlos, cuáles son sus 
consecuencias y cómo actuar en caso de 
siniestro para no agravar las lesiones existentes. 

Para comunicar mejor con el público infantil, 
las presentaciones se realizan de forma amena y 
atractiva, con vídeos ilustrativos, y se adaptan a 
las edades de los asistentes. Posteriormente tiene 
lugar un coloquio en el que los niños aclaran 
dudas o piden más información.

JORNADAS DE SEGURIDAD VIAL  
Y COLABORACIÓN INSTITUCIONAL  

La Fundación Mutua Madrileña colabora con distintos agentes implicados en la prevención de  
la siniestralidad vial en España.

JORNADA SOBRE LA  
MEJORA DE LA SEGURIDAD VIAL 

La Fundación Mutua Madrileña organizó, 
en colaboración con Servimedia, la jornada 
Nuevas estrategias para la mejora de la seguridad 
vial en España, que fue inaugurada por 
el director general de Tráfico, Gregorio 
Serrano, y en la que se abordaron dos 
grandes cuestiones para mejorar la seguridad 
vial en España: Nuevos escenarios, nuevo plan de 
actuación y Movilidad, innovación industrial  
y seguridad.

El encuentro contó con la presencia de 
reconocidos expertos en la materia como el 
general de división y jefe de la Agrupación 
de Tráfico de la Guardia Civil, Benito 
Salcedo; el subdirector general de Gestión 
de Movilidad de la DGT, Jaime Moreno; la 
psicóloga y directora de la Asociación para 

el estudio de la Lesión Medular Espinal 
(AESLEME), Mar Cogollos; el presidente de 
la Comisión de Seguridad Vial y Movilidad 
Sostenible del Congreso de los Diputados, 
Teófilo de Luis; o el director de la Cátedra 
Española de Seguridad Vial y Movilidad de 
la UNESCO, Aitor Canales.

17.500
NIÑOS PARTICIPARON  

EN 2017 EN LA CAMPAÑA  
“TE PUEDE PASAR”
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ACUERDO CON LA  
FUNDACIÓN PARA LA MAGISTRATURA 

Mutua Madrileña colabora desde 2008 con la 
Fundación para la Magistratura en diversos 
proyectos formativos en el sector del seguro, con 
el propósito de reducir los litigios y agilizar las 
indemnizaciones por accidentes de tráfico. 

En este marco de colaboración, en 2017 
se organizaron las IX Jornadas sobre 
Responsabilidad Civil y Seguro, en las que se 
debatió sobre la situación del baremo de autos un 
año después de su implantación, la digitalización 
en la prestación de seguros, y la nueva normativa 
que asoma en el horizonte sobre la protección de 
datos de carácter personal. 

Las sesiones contaron con la participación de 
diferentes personalidades de la judicatura, como 
Carlos Lesmes, presidente del Tribunal Supremo y 
del Consejo General del Poder Judicial, o Manuel 
Almenar, presidente de la Asociación Profesional 
de la Magistratura. También asistió el presidente de 
Mutua Madrileña, Ignacio Garralda.

CARTA EUROPEA DE SEGURIDAD VIAL 

Mutua Madrileña firmó en 2010 la Carta 
Europea de Seguridad Vial. Esta iniciativa 
es una plataforma de acción integrada 
por empresas, asociaciones, centros de 
investigación y organismos públicos 
que asumen el compromiso de llevar a 
cabo acciones concretas y compartir 
sus buenas prácticas para contribuir 
a resolver los problemas de la 
seguridad vial en Europa. El 
objetivo principal de la carta, 
que ya cuenta con miles de 
signatarios, es ayudar a reducir el 
número de víctimas mortales de 
los accidentes de tráfico. 

Como firmante de la Carta 
Europea, Mutua Madrileña 
refuerza su compromiso de realizar 
estudios sobre siniestralidad a través 
de su fundación para profundizar 
en el conocimiento de los factores 
determinantes de los accidentes.


